+ . Formular pér punén shkencore té realizuar
. ®opmynap 3a peanmsupaHa HayyHa pabora

._ § ~ Form for realized Scientific Work

Formulari i nénshkruar dhe me email duhet ti dorezohet Dekanit dhe ai e dorezon te pro-rektori pér shkencé
®opmynapoT NONOAHET U NOTNULLAH NPEKY emMaunn Tpeba ce AOCTaBM A0 AEKAHOT a TOj 0 NPOPEKTOPOT 33 HayKa.
The form should be delivered signed hard copy and emailed to the Dean of Faculty and he to Vice Rector for Science

Emri Mbiemri (dhe Nénshkrimi) Bujamin Bela

Ume Mpesnme (v Notnuc)

Titulli akademik (data dhe viti kur eshte marur) Docent - 2019

HaCTaBHO-Hay‘-IHO 3BaAHb e (gatym nroa kora e gobuena)

Drejtimi / Fakulteti
Cmep / dakynter

Fakulteti Teknik

Fusha e punimeve shkencore (Frascati) Menaxhimi me Resurset Njerézore 50622

O6nactu Ha TpypoBuTte (Frascati)

Published Research in the past 5 years (List all papers under proper time category starting with most recent)
Hulumtimi i Publikuar ne 5 vitet e fundit (Listoi te gjitha punimet me renditje kohore, duke filluar nga i fundit)
ny6nMKYBaHM TpyAoOBU BO nocnegHuTte 5 FOAWHMU (M3nu1cTaj v cuTe NO XPOHOOLIKM acnekT NoYHyBajKku o4 nocneaHata)

CONFERENCES - Konferencat — KoHdepeHuuu

Local Conference (2015-2020)

Reference
. Link published
Reference
2 Link published

National Conference (2015-2020)

Reference
1 Link published
Reference
2 Link published

International Conference (2015-2020)

Reference | Lale V. Tiziiner, Bujamin Bela, Onur Ozgiin, Ash Denizli "SENDIKALI CALISANLARIN
PROSEDUREL ADALET ALGILARININ ORGUTSEL BAGLILIK VE SENDIKAL BAGLILIGA
1 ETKIiSI" 23. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, 14-16 Mayis 2015, MUGLA,
Mugla Sitki Kogman Universitesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Cilt- 1, 5.421-427
Link published | |SBN: 978-605-4397-44-0
Reference | Agim Mamuti, Bujamin Bela: THE IMPORTANCE OF PROFIT PLANNING AND CONTROL
5 PROCESS, A LITERATURE REVIEW 2nd International Conference Towards Sustainable
development (TSD’ 2018), Skopje, 2017.
Link published
3 Reference | Bujamin Bela: ANALYSIS OF REWARDING PROGRAMS AND ITS IMPACTS TO THE
LEVEL OF SATISFACTION OF EMPLOYEES AT FOOD INDUSTRY ORGANIZATIONS, 3rd
International Conference Towards Sustainable development (TSD’ 2019), Skopje,
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Link published

JOURNALS
Local Journal (2015-2020)

Reference
Link published
Reference
Link published

National Journal (2015-2020)

1

Reference
1 Link published

Reference
2

Link published

International Journal (2015-2020)
Reference | Lale V. Tiziiner, Bujamin Bela, Onur Ozgiin, Ash Denizli "SENDIKALI CALISANLARIN
PROSEDUREL ADALET ALGILARININ ORGUTSEL BAGLILIK VE SENDIKAL BAGLILIGA
ETKISI" 23. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, 14-16 Mayis 2015, MUGLA,
Mugla Sitki Kogman Universitesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Cilt- 1, 5.421-
427
Link published | |SBN: 978-605-4397-44-0

Reference | Bujamin BELA, Ucret Esitligi Algilarinin isten Ayrilma Niyeti Uzerinde Etkisi: Beyaz

2 Yakali Calisanlara Yonelik Bir Arastirma
Link published

nternational Journal with Impact Factor ISI Web of Science — Clarivate analytics (2015-2020)

Reference

1
Link published
Reference

2

Link published

Studies and monographs (Local, National, International publication house) (2015-2020)

Reference
1 Link published
Reference
2 Link published

| Books (Local, National, International publication house) (2015-2020)
Reference | Menaxhment me Resurset Njerézore - Skripta interne
Link published
Reference
Link published

1
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Reference
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2 Link published

* - International Conference or Journal is considered the one that has at least 50% international
members in the editorial board.
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S¥europass

23/3/20

JINYHN NHOOPMALIMA

PABOTHO UCKYCTBO

15/09/2017—Cera

01/09/2009-23/10/2013

01/05/2008-01/06/2013

15/07/2008-30/09/2008

OBPA3OBAHME 1 OBYKA

15/09/2014-02/04/2019

Kpatka brorpadumja

bena byjamnH

Q@ Menaronuja 9A, 1000 Cronije (CesepHa MakeaoHuja)
B 071298566

¥ bujamin.bela@unt.edu.mk

OoueHT JokTtop no MeHalmMeHT u MeHaLMeHT 3a YoBeuku pecypcu
YHueepauteT Majka Tepesa, Ckonje (CeBepHa MakenoHuja)
MpenaBarse Ha:

OcHoBu Ha MeHalIMeHT,

MeHatmeHT Ha Yoeukn Pecypcy,

Crpateruckm MeHaLMeHT,

|
| |

[

m OcHoBu Ha ExoHoMuja
m OcHoBM Ha MapKkeTUHr
m [enosHa ETuka

|

CMETKOBOTCTBO

Npodhecop BO cpeqHo NpodecnoHanHoO yYnnuLTe
C.0.Y , Lisetan Oumos*“, Ckonje (CeepHa MakenoHuja)
MpenaBarse Ha:

m MapketuHr-MeHaLMeHT,

m [lenoBHO paboTetbe,

m BusHuc, n

m OpraHuzauuja.

MapkeTuHr AreHT
KB nepBo neHsucko apywteo, Ckonje (CeepHa MakenoHuja)
KB nepBo neH3uncko ApyLUTBO

AHraxxvipaH 3a noTnuLLyBaH-e Ha JOroBOpU 3a BpaboTeHn nnm HoBoBpaboTeHM BO BTOPUOT
3ad0mKk1TeneH hoHA 3a NEH3NCKO MHBANWUTCKO OCUIypyBar-e BO TEKOT Ha NpBUTE TPU MECELN.
HapnBsop oA Toj neprog noTnuLLyBakse Ha JOroBOPM CO BPpaboTeHn BO TPETVOT A0OPOBOIeH cTomnb
3apaay 3aluTeda unv nororieMa neHsvja 3a MHaMBMaywTe kom ce BpaboTeHu.

CynepBu3ep - onepaTBHM akTUBHOCTU
PBM Perfect Building Maintance, ®unagendwa (CoegunHetnte AMepukaHcku Jpxasm)

V3BeLUTaj 3a nnaTtu, KOHTpona Ha Bpa60TeHVITe , NPaBeH-€ Nopa4vkn Ha CypoBUHW, NMOMOJIHyBaH-€ Ha
OOKYMEHTU, NPUCYTEH BO NPOLIECOT Ha Co3aBaHk-€ Ha A0roBOpU CO KIMMEeHTUTE U Opyrun.

Hoktopno MeHapmeHT Ha HYoseukn Pecypcn
WcraHbynckn YHusepauTet, Uctanbyn (Typumja)

HanpeneH MeralMeHT Ha HYoseukun Pecypcu
CrpaTternckv MeHaLMeHT Ha4OBEYKM pecypcu

© EBponcka YHuja, 2002-2020 | http://europass.cedefop.europa.eu CtpaHa 1/3



01/02/2010-06/02/2013

01/10/2005-22/08/2009

JNNYHW BELUTUHN

MajunH jasuk

CrpaHcku jasuum

MaKe[IOHCKU
aHINCKN

TYpCKM

repMaHCKu

KOMyHI/IKaLI,VICKM BEeLUTUHN

OpraHu3auyckm/MeHaLiepcku

23/3/20

BELUTUHN

KpaTtka Guorpadumja

Crpaterucku MeHaLMeHT

dunosodua Ha HaykaTa

VcTpaxkyBadkm METOAN 32 MEHALIMEHTOT Ha YOBEYKMN PECYPCU
3nopasje 1 curypHocT npu pabortata

CnopenbeHn paboTHU OOHOCH HU3 3eMjuTe

Maructep Ha MBA lNporpamata 3a MeHalLMeHT

EkoHomckm doakyntet ,Kupun n Metoguj“, Crkonje (CeepHa MakenoHwja)
®duHaHcuckn MeHalMeHT

MeHaLIMEHT Ha YOBEeYKM pecypcu

Crparternckvm MeHaLMeHT

OcHoBW Ha MeHaLIMEHT

MeHaLMeHT Ha Man BUsHUC

YnpaByBa4ko CMETKOBOTCTBO

OvnnomupaH EkoHomucT - MeHalMeHT
EkoHomckm doakyntet ,Kupun n Metoguj“, Crkonje (CeepHa MakenoHwja)
EkoHomuja

MeHarmeHT

MapkeTuHr

DdraHcCK MeHaLIMEHT

Cratuctuka

Matematuka

MeryHapogHa EkoHomuja

Hayka 3a MeHayMeHT

[enoBeH AHmMmckn

Bena ByjamuH

anbaHcku
PA3BV/PAHE 360PYBAHE
Cnywarse Yntaree [oBopHa MHTepakuvja  FoBopHa npoaykumja
Cc2 C2 Cc2 Cc2
C1 Cc2 B2 B2
C2 C2 C1 C1
Tomep WcraHoyn Li1
A2 A2 A2 A2

Hwueo: A1 1 A2: OcHoBeH kopucHuK - B1 1 B2: CamocTtoeH kopucHuk - C1 1 C2: ckyceH KoprcHrK

3aenHuyka eBporcka pediepeHTHa pamka 3a jasvum - MaTpuua 3a camoesanyaumja

MALLYBAHE

C2
B2
Cc2

A2

u ,El06pl/| KOMYHUKaLUNCKN BELUTUHN CTEKHATU BO TEK HaA pa6OTHVITe MCKYCTBa KakO MapKETUHI areHT u

npeaaBake Kako npogpecop.

B OOJIMYHO BELUTUHU 3a KOHTaKTUpaH-€ CTEKHATU BO TEK HA aHIraXXMaHOT KaKO BOITOHTEP

O6jacHyBatse 1 yoenyBae Ha TPeTU Nuua 3a ogpeaeH NPOEKT UIM AeMNOBHA akTUBHOCT

E NOEepCTOBO BO COLMANHM aKTUBHOCTM OCODEHO BO anTepHaTVBEH CUCTEM Ha efykauuja, obyku u

TPEHVH3N.

© EBponcka YHuja, 2002-2020 | http://europass.cedefop.europa.eu
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http://europass.cedefop.europa.eu/mk/resources/european-language-levels-cefr

§<europass Kpartka 6uorpadwija Bena byjamuH

[o6py opraHn3aLycKi BELLTUHU CTEKHATU Kako OCHOBaY Ha HEBMaJuHa CEKTOp, OLATOBOPEH 3a
nporpamata Ha Akagemua Ckonje 2017-2020 3a uctopuja,

O,EI,FOBOpeH 3a 3aKaKyBah-€ 1 npeseHTauun nnm npoMmoTMBHN aKTUBHOCTU

,D,O6pl/l BELUTUHU 3a BOAEH-€ Ha TUMOBW CTEKHATU Kako BOJTOHTEP

BeLuTHM 1 3Haera noBpaaHu co
pabotaTta

[obpo nnaHvpatre 1 n3BeayBake Ha NporpammTe 3a eaykaumja u paseoj
OB6yuyBatse Ha CTyAeHTM co pasnuyeH backround

BosenyBarse Ha HOBM CTyOMCKM Mporpamm

AHanusa Ha TpeHOoBWTE ¥ NepCrekTMBUTE BO Hay4HaTa obnact MeHalMeHT

23/3/20 © EBponcka YHuja, 2002-2020 | http://europass.cedefop.europa.eu CtpaHa 3/3
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   ECV 2020-03-23T17:37:08.790Z 2020-03-23T18:43:34.378Z V3.4 EWA Europass CV true                Бујамин Бела    Пелагонија 9А 1000 Скопје  MK Северна Македонија  bujamin.bela@unt.edu.mk   071298566  mobile     true  Доцент Доктор по Менаџмент и Менаџмент за Човечки ресурси <p>Предавање на:</p><ul><li>Основи на Менаџмент,</li><li>Менаџмент на Човечки Ресурси,</li><li>Стратегиски Менаџмент,</li><li>Основи на Економија</li><li>Основи на Маркетинг</li><li>Деловна Етика</li><li>Сметковотство</li></ul>  Универзитет Мајка Тереза    Скопје  MK Северна Македонија     false  Професор во средно професионално училиште <p>Предавање на:</p><ul><li>Маркетинг-Менаџмент,</li><li>Деловно работење,</li><li>Бизнис, и</li><li>Организација.</li></ul>  С.Д.У „ Цветан Димов“    Скопје  MK Северна Македонија     false  Маркетинг Агент <p><strong>КБ</strong> перво пензиско друштво </p><p>Ангажиран за потпишување на договори за вработени или нововработени во вториот задолжителен фонд за пензиско инвалитско осигурување во текот на првите три месеци.  Надвор од тој период потпишување на договори со вработени во третиот доброволен столб заради заштеда или поголема пензија за индивидуите кои се вработени.</p>  КБ перво пензиско друштво    Скопје  MK Северна Македонија     false  Супервизер - оператвни активности <p>Извештај за плати, контрола на вработените , правење порачки на суровини, пополнување на документи, присутен во процесот на создавање на договори со клиентите и други.</p><p> </p>  PBM Perfect Building Мaintance    Филаделфиа  US Соединетите Американски Држави      false Докторпо Менаџмент на Човечки Ресурси <p>Напреден Менаџмент на Човечки Ресурси</p><p>Стратегиски менаџмент начовечки ресурси</p><p>Стратегиски Менаџмент</p><p>Филозофиа на науката</p><p>Истражувачки методи за менаџментот на човечки ресурси </p><p>Здравје и сигурност при работата</p><p>Споредбени работни односи низ земјите</p>  Истанбулски Универзитет    Истанбул  TR Турција     false Магистер на МБА Програмата за Менаџмент <p>Финансиски Менаџмент</p><p>Менаџмент на човечки ресурси</p><p>Стратегиски менаџмент</p><p>Основи на менаџмент</p><p>Менаџмент на мал бизнис</p><p>Управувачко Сметковотство</p>  Економски факултет „Кирил и Методиј“    Скопје  MK Северна Македонија     false Дипломиран Економист - Менаџмент <p>Економија</p><p>Менаџмент</p><p>Маркетинг</p><p>Фиансиски менаџмент</p><p>Статистика</p><p>Математика</p><p>Меѓународна Економија</p><p>Наука за Менаџмент</p><p>Деловен Англиски</p>  Економски факултет „Кирил и Методиј“    Скопје  MK Северна Македонија      sq албански    mk македонски  C2 C2 C2 C2 C2   en англиски  C1 C2 B2 B2 B2   tr турски  C2 C2 C1 C1 C2   Томер Истанбул Ц1     de германски  A2 A2 A2 A2 A2    <ul><li>добри комуникациски вештини стекнати во тек на работните искуства како маркетинг агент и предавање како професор.</li><li>одлично вештини за контактирање стекнати во тек на ангажманот како волонтер</li><li> Објаснување и убедувае на трети лица за одреден проект или деловна активност</li></ul>  <ul><li>лидерстово во социални активности особено во алтернативен систем на едукација, обуки и тренинзи.</li><li>Добри организациски вештини стекнати како основач на невладина сектор, одговорен за програмата на Академиа Скопје 2017-2020 за историја,</li><li>Одговорен за закажување и презентации или промотивни активности</li><li>добри вештини за водење на тимови стекнати како волонтер</li></ul>  <ul><li>Добро планирање и изведување на програмите за едукација и развој</li><li>Обучување на студенти со различен backround </li><li> Воведување на нови студиски програми</li><li> Анализа на трендовите и перспективите во научната област Менаџмент </li></ul>      туркски цертификат.pdf application/pdf JVBERi0xLjQKMSAwIG9iago8PC9UeXBlIC9YT2JqZWN0Ci9TdWJ0eXBlIC9JbWFnZQovTmFtZSAv   туркски цертификат.pdf  German curse B1 english.jpg image/jpeg /9j/4AAQSkZJRgABAQEAyADIAAD/4RBaRXhpZgAATU0AKgAAAAgAAodpAAQAAAABAAAIMuocAAcA    German curse B1 english.jpg 

