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REFERAT 
Për zgjedhje-rizgjedhje të një mësimdhënësi në të gjitha thirrjet mësimore-shkencore në fushën 

mësimore-shkencore  Komunikim Masiv (5.08.00.05) dhe Tjetër (5.08.00.07) të Universitetit „Nënë 
Tereza” në Shkup 

 
Në bazë të konkursit të Universitetit „Nënë Tereza” në Shkup, të shpallur në gazetat ditore “Koha” dhe 

“Slloboden Peçat”, me datë  25 dhjetor 2025, për zgjedhje të një mësimdhënësi në thirrje më të lartë mësimore-
shkencore PROFESOR INORDINAR në fushën mësimore-shkencore  Komunikim Masiv (5.08.00.05) dhe Tjetër 
(5.08.00.07) nga Klasifikimi i lëmive, fushave dhe sferave shkencore-hulumtuese sipas klasifikimit të Fraskatit 
dhe në bazë të Vendimit të Këshillit mësimor-shkencor, nr. 02-38/1, të sjellë me datë 26.01.2026 në Fakultetin e 
Shkencave Sociale të Universietit “Nënë Tereza”, formohet Komisioni recensues në përbërje të:  
Prof. Dr.  Aurora Karameti (Ndrio), Profesor ordinar në Universiteti i Tetovës   - kryetare,    
Prof. Inord. Dr.  Agron Kurtishi, Profesor inordinar në Universiteti “Nënë Tereza”- anëtar  
Prof. Inord. Dr. Avni Avdiu, Profesor inordinar në Universiteti “Nënë Tereza”- anëtar.  

 
Si anëtarë të Komisionit recensues, pas kontrollimit të dokumentacionit të dorëzuar paraqesim këtë 

 
R E C E N S I O N 

 
Në konkursin e shpallur për zgjedhje të një mësimdhënësi në thirrje më të lartë mësimore-shkencore 

PROFESOR INORDINAR në fushën mësimore-shkencore Komunikim Masiv (5.08.00.05) dhe Tjetër 
(5.08.00.07), në afatin e paraparë u  paraqit: 
  Doc. Dr. Arta Xhelili. 

 
1. TË DHËNAT BIOGRAFIKE DHE TË SHKOLLIMIT 

 
Kandidatja Doc. Dr. Arta Xhelili ka lindur më datën 27.03.1984, në Gostivar, Republika e Maqedonisë 

Veriore. Arsimin e mesëm e përfundoi në SHMK “Pançe Popovski” në Gostivar, në drejtimin matematikor-
natyror. Arsimin e lartë e kreu në Universitetin e Evropës Juglindore, ku diplomoi në vitin 2006 me notë mesatare 
9.58. 

Në vitin akademik 2006/2007 u regjistrua në ciklin e dytë të studimeve në Universitetin Ball State, 
Indiana, SHBA. Studimet i përfundoi në vitin 2008 me notë mesatare 9.80, ndërsa gjatë kësaj periudhe shërbeu 
edhe si asistente mësimore në këtë universitet.  

Gjithashtu, në vitin 2008 u çertifikua si trajnere dhe konsultante nga Qendra për Resurse Organizative 
(Center for Organiztional Resources) në Muncie, Indiana, SHBA.   
           Studimet e doktoraturës i regjistroi në vitin  2017 në Fakultetin e Drejtësisë “Justinijani i Parë”, pranë 
Universitetit “Shën Qirili dhe Metodij” në Shkup. Disertacionin me titull: “Praktikat gjinore senzitive të 
komunikimit në biznes në Republikën e Maqedonisë: Aspekte ekonomike, sociologjike dhe të komunikimit” e 
mbrojti më 17.11.2020 para Komisionit në përbërje Prof. Dr. Jasna Baçovksa-Nediq (kryetare e komisionit), Prof. 
Dr. Aleksandar Stojkov (mentor), Prof. Dr. Zoran Ilijevski (anëtar), Prof. Dr. Kristina Ristova-Asterud (anëtare) 
dhe Prof. Dr. Ana Pavlovska Daneva (anëtare). Me këtë fitoi gradën shkencore Doktor i Shkencave Shoqërore në 
fushën e Shkencave të Komunikimit, me notë mesatare 9.75 . 

Më 26 Shtator, 2016, u zgjodh në thirrjen Bashkëpuntor (Aistent- Doktorant) në Fakultetin e Shkencave 
Sociale pranë Universitetit “Nënë Tereza”, në fushën Politika Sociale (51200). Me përfundim të studimeve të 
Doktoratës u zgjodh në thirrjen Docent (vendim të FSHS me nr. 02-299/1, 12.07.2021 dhe Aktvendim nr. 04-
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1473/1, data 30.09.2021) në fushën mësimore shkencore Komunikimet dhe Masmediat (50706); Komunikim 
Afarist (50613) dhe Tjetër (50710). 

Aktualisht mban titullin Docent në Fakultetin e Shkencave Sociale pranë të njëjtit universitet.  
Kandidatja Dr. Arta Xhelili dorëzoi në konkurs dokumentacionin e kërkuar, në përputhje me kushtet e 

shpalljes. Dokumentacioni përfshin diplomat dhe çertifikatat e notave për të tre ciklet e përfunduara të studimit, 
si dhe dëshminë e nostrifikimit dhe ekuivalencës së diplomës së ciklit të dytë të përfunduar jashtë vendit, biografi 
të shkurtër (CV), dhe kopjet e punimeve shkencore, monografisë dhe kapitujve të librave. Gjithashtu janë dorëzuar 
çertifikata e shtetësisë, vërtetim mjekësor për aftësi të përgjithshme shëndetësore për vendin e punës, vërtetim se 
nuk ka vendim gjyqësor të plotfuqishëm me dënim ndalese për ushtrimin e profesionit, veprimtarisë apo detyrës, 
si dhe dëshmi për njohje të gjuhës angleze. 

Komisioni recensues, gjatë vlerësimit, ka marrë parasysh realizimet e përgjithshme shkencore, 
profesionale, pedagogjike dhe aktivitetet e tjera të kandidates, që nga marrja e thirrjes Docent e deri në ditën e 
paraqitjes, duke vlerësuar veçanarisht kontributin e saj të qëndrueshëm dhe të profilizuar në fushën e komunikimit 
masiv dhe studimeve mediatike, si fushë qendrore e verpimtarisë së saj akademike dhe kërkimore.   
 

2.  REALIZIMET SHKENCORE, PROFESIONALE, PEDAGOGJIKE TË KANDIDATIT NGA ZGJEDHJA E 
FUNDIT DERI NË DITËN E PARAQITJES 
 
Veprimtaria edukativo-arsimore 

 
Veprimtaria pedagogjike e kandidates Doc. Dr. Arta Xhelili karakterizohet nga një përvojë e gjatë dhe e 

vazhdueshme në mësimdhënie universitare, si në nivel vendor ashtu edhe ndërkombëtar. Ajo ka filluar angazhimin 
e saj akademik si asistente mësimore gjatë studimeve të saj pasuniversitare në Ball State University, SHBA, ku 
ka zhvilluar ligjërata dhe ushtrime në lëndën Fundamentals of Communication, duke fituar përvojë të hershme në 
procesin mësimor universitar.  

Pas kthimit në vend, kandidatja ka vijuar karrierën akademike si asistente në Universitetin Shtetëror të 
Tetovës, ku ka kontribuar në realizimin e mësimit në fushat e komunikimit, mediave dhe marketingut, si dhe më 
pas në Universitetin Ballkanik Ndërkombëtar në Shkup në programin e Marrëdhënieve me Publikun.  

Nga viti 2016 është e angazhuar në Fakultetin e Shkencave Sociale pranë Universitetit “Nënë Tereza” në 
Shkup, ku fillimisht është zgjedhur në thirrjen Bashkëpunëtor (Asistent-doktorant), ndërsa aktualisht mban titullin 
Docent.  

Në kuadër të veprimtarisë mësimore, kandidatja ka realizuar mësimdhënie në ciklin e parë dhe të dytë të 
studimeve me një theks të veçantë në fushën e komunikimit masiv dhe studimeve mediatike. Në këtë drejtim ajo 
ka ligjëruar lëndë si: Hyrje në shkencat e komunikimit, Hyrje në teori të komunikimit, Komunikim masiv, 
Komunikim ndërpersonal, Komunikim organizativ, Komunikim profesional dhe biznesor, Hyrje në marrëdhënie 
me publikun, Metoda të kërkimit të opinionit publik, si dhe Komunikim i bazuar në rrjete.  

Përveç mësimdhënies, ajo ka kontribuar në mentorimin e studentëve në punime seminarike, diplomash 
dhe kërkime shkencore studentore, duke mbështetur zhvillimin e tyre akademik dhe profesional. 

Në aspektin e menaxhimit akademik, kandidatja ka mbajtur funksione të rëndësishme drejtuese, duke 
shërbyer si Dekane e Fakultetit të Shkencave Sociale dhe Prodekane për Arsim në Fakultetin e Shkencave Sociale 
në Universitetin “Nënë Tereza”. Në këto role, ajo ka kontribuar në zhvillimin e programeve studimore, 
përmirësimin e cilësisë së mësimdhënies dhe promovimin e kërkimit shkencor.  
 
 
Aktivitetet konkrete paraqiten në tabelarin në Shtojcë, me datë dhe të dhëna tjera relevante 
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Veprimtaria kërkimore-shkencore/ Veprimtaria profesionale-aplikative 

 
Veprimtaria shkencore-kërkimore e kandidates Doc. Dr. Arta Xhelili karakterizohet nga një angazhim i 

vazhdueshëm dhe sistematik, me fokus primar në fushën e komunikimit masiv dhe studimeve mediatike. Në këtë 
kuadër, kërkimet e saj trajtojnë veçanarisht rolin dhe ndikimin e mediave në shoqëri, komunikimin publik dhe 
proceset e formimit të opinionit. Paralelisht, aktiviteti i saj shkencor shtrhet edhe në fusha të ndërlidhura, si  
komunikimi organizativ dhe profesional, migracioni dhe të rinjtë, studimet gjinore, marrëdhëniet ndërkulturore, 
si dhe dimensioned sociale dhe të shëndetit mendor të të rinjve. 

Kandidatja ka realizuar një numër të konsiderueshëm publikimesh shkencore në revista ndërkombëtare 
dhe botime akademike, duke përfshirë edhe revista të indeksuara në databaza relevante ndërkombëtare. Publikimet 
e saj trajtojnë tema aktuale dhe me rëndësi shoqërore, si: edukimi mediatik dhe dezinformimi, roli i mediave 
sociale në formimin e identitetit, migracioni i të rinjve, shëndeti mendor i adoleshentëve, ndikimi i stileve 
prindërore, si dhe qëndrimet ndaj emigrantëve dhe çështjeve gjinore. 

Ndër publikimet më të rëndësishme të saj veçohen artikujt në revista të indeksuara ndërkombëtarisht, të 
cilët trajtojnë temat e shëndetit mendor të të rinjve, migracionit, mediave dhe politikave sociale. Kandidatja ka 
kontribuar gjithashtu në kapituj librash shkencorë ndërkombëtarë, përfshirë botime nga shtëpi botuese prestigjioze 
akademike. 

Përveç publikimeve, kandidatja ka qenë aktive në konferenca shkencore ndërkombëtare dhe rajonale, ku 
ka prezantuar punime në fushat e migracionit, mediave, komunikimit dhe zhvillimit social. Ajo ka mbajtur edhe 
ligjërata si folëse kryesore (keynote speaker) në konferenca ndërkombëtare dhe ka kontribuar si moderatore dhe 
anëtare e komiteteve organizative në një numër konferencash shkencore. 

Gjithashtu, kandidatja ka qenë për disa vite radhazi anëtare aktive e komitetit organizativ të Konferencës 
Ndërkombëtare për Migracionin, duke kontribuar në zhvillimin e dialogut akademik dhe në promovimin e 
bashkëpunimit shkencor ndërkombëtar. 

Në tërësi, veprimtaria shkencore-kërkimore e kandidates dëshmon për një profil akademik të konsoliduar, 
me kontribute të dukshme në zhvillimin e njohurive shkencore në fushën e komunikimit, mediave dhe studimeve 
sociale, si dhe për një orientim të qartë drejt kërkimit aplikativ dhe ndikimit shoqëror. 

Aktiviteti kërkimor-shkencor i saj reflektohet gjithashtu në publikime në revista me faktor impakti, revista 
ndërkombëtare me bord redaksional ndërkombëtar, si dhe në botime kolektive shkencore të indeksuara në 
databazën Scopus. Njëkohësisht, kandidatja ka realizuar botime pranë shtëpive botuese akademike të rangut të 
lartë ndërkombëtar, si Routledge / Taylor & Francis, çka dëshmon për nivelin e lartë shkencor, relevancën 
ndërkombëtare dhe kontributin e saj të qëndrueshëm në fushën e komunikimit dhe masmediave. 

 
LISTË E PUNIMEVE SHKENCORE DHE BOTIMEVE PROFESIONALE TË 

PUBLIKUARA (2021-2025) : 
 

LIBËR/ MONOGRAFI:  
Bajrami Ollogu, E., Xhelili, A.,& Beluli Luma, N. (2024). Familja, prindërimi dhe shëndeti mendor në 

vitet e adoleshencës. Asociacioni për afirmimin e gruas, Shkup. 
 

KAPITUJ LIBRASH: 
1. LIBËR kolektiv: Vrangalla, A., Kurtishi, A., Xhelili, A., & Avdiu, A. R. (2026). The role of media literacy 

education in countering disinformation and misinformation: Exploring the capability of youth and media in 
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North Macedonia to recognize false narratives. In Combatting misinformation and global nation’s false 
narratives through education. IGI Global. https://doi.org/10.4018/979-8-3693-9601-8.ch005  

2. LIBËR kolektiv: Avdiu, A., Kurtishi, A., Xhelili, A. & Vrangalla, A. (2024). Youth identity formation in 
the age of digitalization: Exploring digital dilemmas in the North Macedonian context, book: Exploring 
Youth Studies in the Age of AI,  published by IGI Global. 

3. LIBËR kolektiv: Beluli Luma, N., Xhelili, A., Bajrami Ollogu, E., & Ismaili, D. (2024). Adolescent mental 
health in the digital era: Exploring the effects of parenting styles, book: Exploring Youth Studies in the Age 
of AI,  published by IGI Global. 

4. LIBËR kolektiv: Xhelili, A. & Beluli Luma, N. (2024). Anti-immigrant attitudes and social media use: An 
empirical study on xenophobia in North Macedonia. In S. Selvarajah, N. Kenar, I.S. Shaw & P.Dhakal 
(Eds.). Xenophobia in the media: Critical global perspectives (pp. ).  Routledge. 

5. LIBËR kolektiv: Xhelili, A., Ollogu, E., Sulejmani, R. & Aliu, M., (2022). Migration and youth-New 
perspectives in the post covid era. Case study: Republic of North macedonia. In T.D. Giuseppe, F. Corona, 
S. Bakhtiar, A. P. Marques, C. T. Silva, I. Cheremisova, D. Pazder, A. Ecirli, M. Aparicio, W. K. Mujani, 
K. Ovesni, E. Gulua, & T. Kopecka (Eds.), New studies and research in social sciences (pp. 287-307 ). 
Revistia. https://books.revistia.com/files/books/New_Studies_and_Research_in_Social_Sciences.pdf 

 
RAPORT KËRKIMOR:  

Bajrami Ollogu, E. & Xhelili, A. (2025), Lost Potential: Understanding Youth Migration Drivers and 
Labor Market Perceptions in North Macedonia, BSF Report, Skopje: IDEFE Publications. SBN: 978-608-4944-
28-7 / Available at: https://balkanfoundation.com/lost-potential-understanding-youth-migration-drivers-and-
labor-market-perceptions-in-north-macedonia/ 

 
ARTIKUJ SHKENCOR: 

1. Xhelili, A., Beluli Luma, N., Shaipi Demiri, U., Gashi, M., Bajrami Ollogu, E. & Zekolli Shaqiri, K. 
(2025). Impact of parenting style and religious attachment on adolescents’ mental health: a case study focusing 
on North Macedonian youth. Hrvatska revija a rehabilitacijska istrazivanja, 61 (2), 47-61.  
https://doi.org/10.31299/hrri.61.2.3 (SCOPUS indexed). 

2. Bajrami Ollogu, E., Xhelili, A. & Beluli Luma, N. (2024). Perceived parenting style and mental health 
of adolescents amid Albanian community in North Macedonia, Context: Journal of Interdisciplinary Studies,11 
(2), 29-69.  https://context.cns.ba/index.php/context/article/view/247    

3. Demiri Shaipi, U., Bajrami Ollogu, E., & Xhelili, A. (2024). Teachers’ Stress and Wellbeing in North 
Macedonia: A Scoping Review. South Eastern European Journal of Public Health, 146–156. (SCOPUS indexed). 
Available at: https://seejph.com/index.php/seejph/article/view/1413    

4. Ismaili, D., Ollogu, E., Xhelili, A. & Shaqiri, K. (2024). Motivation, a key booster for teachers’ 
performance: A case study on public schools in North Macedonia. European Journal of Social Science Education 
and Research, 9 (2), 38-49. https://doi.org/10.26417/407bns65  

5. Dogani, B., Dalipi, A., Xhelili, A. & Xhelili, N. (2022). Interaction in distance learning. Journal of 
Educational Research, 4 (7-8), 17-24. 
https://drive.google.com/file/d/1Vp7M117dgZMQKnPoR6NOclng0N1x7nxN/view  
 
 
PUBLIKIM PROFESIONAL:  

Xhelili, A., & Ismaili, D. (2021, November 29). The economics of Balkan local news websites: Lessons 
to learn from Montenegrin portal Ul-Info. JournalIFT. https://journalift.org/the-economics-of-balkan-local-news-
websites-lessons-to-learn-from-montenegrin-portal-ul-info/  

 

https://doi.org/10.4018/979-8-3693-9601-8.ch005
https://books.revistia.com/files/books/New_Studies_and_Research_in_Social_Sciences.pdf
https://balkanfoundation.com/lost-potential-understanding-youth-migration-drivers-and-labor-market-perceptions-in-north-macedonia/
https://balkanfoundation.com/lost-potential-understanding-youth-migration-drivers-and-labor-market-perceptions-in-north-macedonia/
https://hrri.erf.unizg.hr/wp-content/uploads/2025/12/Xhelili_et-al_Impact-of-parenting-style-and-religious-attachment-on-adolescents%E2%80%99-mental-health.pdf
https://hrri.erf.unizg.hr/wp-content/uploads/2025/12/Xhelili_et-al_Impact-of-parenting-style-and-religious-attachment-on-adolescents%E2%80%99-mental-health.pdf
https://context.cns.ba/index.php/context/article/view/247
https://seejph.com/index.php/seejph/article/view/1413
https://doi.org/10.26417/407bns65
https://drive.google.com/file/d/1Vp7M117dgZMQKnPoR6NOclng0N1x7nxN/view
https://journalift.org/the-economics-of-balkan-local-news-websites-lessons-to-learn-from-montenegrin-portal-ul-info/
https://journalift.org/the-economics-of-balkan-local-news-websites-lessons-to-learn-from-montenegrin-portal-ul-info/
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Veprimtaria profesionale-aplikative dhe veprimtaria me interes më të gjerë 
 

Përveç veprimtarisë akademike dhe kërkimore, Doc. Dr. Arta Xhelili ka zhvilluar një aktivitet të gjerë 
profesional dhe shoqëror, duke kontribuar në institucione arsimore, organizata dhe projekte me rëndësi shoqërore 
dhe akademike. 

Në fillimet e karrierës së saj profesionale, ajo ka punuar si menaxhere e komunikimit në sektorin privat, 
ku ka qenë përgjegjëse për promovimin e produkteve, menaxhimin e imazhit institucional dhe komunikimin me 
klientë ndërkombëtarë.  

Kandidatja ka marrë pjesë në një numër projektesh kombëtare dhe ndërkombëtare, veçanërisht në fusha 
që lidhen me zhvillimin e mediave, të rinjtë, migracionin, arsimin dhe barazinë gjinore. Ajo ka qenë e angazhuar 
si eksperte në projektin ndërkombëtar “Media for All”, që synonte forcimin e pavarësisë së mediave në Ballkanin 
Perëndimor, si dhe në projekte të financuara nga programi Erasmus+ që lidhen me inovacionin kulturor dhe 
zhvillimin e qëndrueshëm.  
Në aspektin e angazhimit shoqëror dhe akademik, ajo ka qenë anëtare e komiteteve organizative të konferencave 
ndërkombëtare, moderatore e aktiviteteve shkencore, si dhe pjesëmarrëse në iniciativa për promovimin e barazisë 
gjinore, lirisë së mediave dhe zhvillimit social.  

Përveç kësaj, kandidatja ka kontribuar në organizimin e aktiviteteve ndërgjegjësuese dhe akademike, duke 
përfshirë debate publike, tryeza shkencore dhe iniciativa për përfshirjen sociale dhe edukimin qytetar. 
 
Aktivitetet konkrete paraqiten në tabelën në Shtojcë, me datë dhe të dhëna tjera relevante. 
 

Vlerësim nga vetëevaluimi  
Në kuadër të procesit të vetëevaluimit institucional dhe vlerësimit të cilësisë së mësimdhënies, kandidatja 

Doc. Dr. Arta Xhelili në periudhën nga viti 2021–2025 ka marrë vlerësim pozitiv nga studentët e Fakultetit të 
Shkencave Sociale, përmes anketave anonime të realizuara sipas procedurave standarde universitare. 

 
PËRFUNDIMI DHE PROPOZIMI 

Komisioni recensues, pasi shqyrtoi dokumentacionin e përgjithshëm të dorëzuar dhe vlerësoi në mënyrë pozitive 
realizimet e kandidates Doc. Dr. Arta Xhelili në fushën edukativo-arsimore, kërkimore-shkencore dhe 
profesionale-aplikative, si dhe angazhimin e saj në veprimtari me interes më të gjerë shoqëror, konstaton 
zhvillimin e vazhdueshëm akademik dhe profesional të saj, nivelin e lartë të kompetencave pedagogjike dhe 
kontributin e rëndësishëm në fushën e komunikimit masiv. 
Pas analizës së të dhënave mbi aktivitetin e përgjithshëm të kandidates nga zgjedhja e fundit e deri më sot, si 
dhe duke u mbështetur në dispozitat e Ligjit për Arsim të Lartë dhe Rregullores për kriteret dhe procedurën për 
zgjedhje në thirrjet mësimore-shkencore në Universitetin „Nënë Tereza” në Shkup, 
 

KONSTATON 
 

se kandidatja Doc. Dr. Arta Xhelili i plotëson të gjitha kushtet e nevojshme për zgjedhje në thirrjen mësimore-
shkencore Profesor Inordinar (Associate Professor) në fushën shkencore Komunikim Masiv (5.08.00.05) dhe 
Tjetër (5.08.00.07), sipas Klasifikimit të lëmive, fushave dhe sferave shkencore-hulumtuese sipas klasifikimit të 
Fraskatit. 
Komisioni recensues ka nderin t’i propozojë Këshillit Mësimor-Shkencor të Fakultetit të Shkencave Sociale 
pranë Universitetit „Nënë Tereza” në Shkup që Doc. Dr. Arta Xhelili të zgjidhet në thirrjen mësimore-
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shkencore Profesor Inordinar (associate Professor) në fushën shkencore Komunikim Masiv (5.08.00.05) dhe 
Tjetër (5.08.00.07), sipas Klasifikimit të Fraskatit. 
 
KOMISIONI RECENSUES 

1. Prof. Dr.  Aurora Karameti (Ndrio), kryetare d.v. 
_________________________________________ 
2. Prof. Inord. Dr. Agron Kurtishi, anëtar d.v. 
_________________________________________ 
3. Prof. Inord. Dr. Avni Avdiu, anëtar d.v. 
_________________________________________ 

 
 
 
 
Shkup, 02 Mars, 2026 
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Р Е Ф Е Р А Т 
 

за избор-реизбор на наставник во сите наставно-научни звања во наставно-научната област 
Масовни комуникации (5.08.00.05) и Друго (5.08.00.07) на Универзитетот „Мајка Тереза“ во 

Скопје 
 
Врз основа на конкурсот на Универзитетот „Мајка Тереза“ во Скопје, објавен во дневните весници „Коха“ 
и „Слободен печат“ на 25 декември 2025 година, за избор на наставник во повисоко наставно-научно 
звање ВОНРЕДЕН ПРОФЕСОР во наставно-научната област Масовни комуникации (5.08.00.05) и 
Друго (5.08.00.07) според Класификацијата на научно-истражувачките области, полиња и подрачја 
(Фраскати класификација), а врз основа на Одлуката на Наставно-научниот совет бр. 02-38/1 од 26.01.2026 
година на Факултетот за општествени науки при Универзитетот „Мајка Тереза“, формирана е 
Рецензентска комисија во состав: 

• Проф. д-р Аурора Карамети (Ндрио), редовен професор на Универзитет во Тетово – 
претседател 

• Вонр. проф. д-р Агрон Куртиши, вонреден професор на Универзитетот „Мајка Тереза“ – 
член 

• Вонр. проф. д-р Авни Авдиу, вонреден професор на Универзитетот „Мајка Тереза“ – член 
Како членови на Рецензентската комисија, по извршениот увид во доставената документација, го 
поднесуваме следната  
 

Р Е Ц Е Н З И Ј А 
 
На конкурсот за избор на наставник во повисоко наставно-научно звање ВОНРЕДЕН ПРОФЕСОР во 
наставно-научната област Масовни комуникации (5.08.00.05) и Друго (5.08.00.07), во предвидениот рок 
се пријави: 
 
Доц. д-р Арта Џелили. 
 

1. БИОГРАФСКИ ПОДАТОЦИ И ОБРАЗОВАНИЕ 
 
Кандидатката доц. д-р Арта Џелили е родена на 27.03.1984 година во Гостивар, Република Северна 
Македонија. Средното образование го завршила во СОУ „Панче Попоски“ во Гостивар, на природно-
математичка насока. Високото образование го стекнала на Универзитетот на Југоисточна Европа, каде 
дипломирала во 2006 година со просечен успех 9,58. 
Во академската 2006/2007 година се запишала на втор циклус студии на Ball State University, Индијана, 
САД. Студиите ги завршила во 2008 година со просечен успех 9,80, а во истиот период работела и како 
наставен асистент. 
Во 2008 година се стекнала и со сертификат за обучувач и консултант од Center for Organizational 
Resources, Манси, Индијана, САД. 
Докторските студии ги запишала во 2017 година на Правниот факултет „Јустинијан Први“ при 
Универзитетот „Св. Кирил и Методиј“ во Скопје. Докторската дисертација со наслов: 
„Родово сензитивни комуникациски практики во бизнисот во Република Македонија: економски, 
социолошки и комуникациски аспекти“ ја одбранила на 17.11.2020 година и се стекнала со научниот 
степен доктор на општествени науки од областа на комуниколошките науки со просечен успех 9,75. 
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На 26.09.2016 година е избрана во звањето соработник (асистент-докторанд) на Факултетот за 
општествени науки при Универзитетот „Мајка Тереза“. По завршувањето на докторските студии е 
избрана во звањето доцент (одлука бр. 02-299/1 од 12.07.2021 и решение бр. 04-1473/1 од 30.09.2021). 
Во моментов го носи звањето доцент на истиот факултет. 
Кандидатката ја доставила целокупната документација предвидена со конкурсот, вклучувајќи дипломи, 
уверенија, нострификација, CV, научни трудови, монографија, сертификати и други потребни документи. 
Комисијата при оценувањето ги зеде предвид научните, стручните, педагошките и другите активности 
на кандидатката од изборот во звањето доцент до денот на пријавувањето, при што особено го вреднува 
нејзиниот континуиран и профилиран придонес во областа на масовната комуникација и медиумските 
студии, како централна област на нејзината академска и научноистражувачка дејност. 
 

2. НАУЧНИ, СТРУЧНИ И ПЕДАГОШКИ ДОСТИГНУВАЊАVeprimtaria Наставно-
образовна дејност 

 
Педагошката работа на доц. д-р Арта Џелили се карактеризира со долгогодишно и континуирано искуство 
во универзитетската настава, како на национално така и на меѓународно ниво. 
Таа ја започнала академската кариера како наставен асистент на Ball State University (САД). Потоа 
работела како асистент на Државниот универзитет во Тетово и на Меѓународниот балкански универзитет. 
Од 2016 година е ангажирана на Универзитетот „Мајка Тереза“. 
Реализирала настава на прв и втор циклус студии по повеќе предмети од областа на комуникациите, меѓу 
кои: Вовед во комуникациски науки, Вовед во теории на комуникација, Масовни комуникации, 
Организациска комуникација, Деловна комуникација, Вовед во односи со јавноста, Истражување на јавно 
мислење и Компјутерски посредувана комуникација. Се истакнува со примена на современи наставни 
методи, интерактивна настава и употреба на дигитални технологии. Била ментор на дипломски, 
семинарски и студентски научни трудови. Во текот на својата кариера извршувала и раководни функции, 
меѓу кои декан на Факултетот за Социјални Науки и продекан за настава. 
 
Конкретните активности се прикажани во табелата во Прилогот, со датумите и другите релевантни 
податоци. 
 
Научно-истражувачка и стручна дејност 
 
Научната работа на кандидатката се карактеризира со континуиран ангажман во областите на 
комуниколошките науки, медиумските студии, миграцијата, родовите студии и интеркултурната 
комуникација. Таа има објавено значителен број научни трудови во меѓународни списанија и научни 
изданија, вклучително и во списанија индексирани во релевантни меѓународни бази на податоци. 
Тематски, нејзините истражувања опфаќаат прашања поврзани со медиумската писменост, 
дезинформациите, миграцијата на младите, менталното здравје, родителските стилови и улогата на 
социјалните медиуми. Кандидатката има објавено трудови во списанија со импакт фактор, трудови во 
меѓународни научни списанија, поглавја во научни книги, како и публикации индексирани во базата 
Scopus. Активно учествува на меѓународни научни конференции како автор, поканет предавач (keynote 
speaker), модератор и член на организациски комитети. Исто така, учествувала во научни проекти 
поврзани со младите, миграцијата, менталното здравје и јавните политики, а повеќе години е член на 
организацискиот комитет на Меѓународната конференција за миграции. Дел од нејзините научни трудови 
се објавени и кај престижни меѓународни издавачи како Routledge / Taylor & Francis. 



12 

 

 
ЛИСТА НА НАУЧНИ ТРУДОВИ (2021-2025) 
 
Монографија 
Bajrami Ollogu, E., Xhelili, A.,& Beluli Luma, N. (2024). Familja, prindërimi dhe shëndeti mendor në vitet e 
adoleshencës. Asociacioni për afirmimin e gruas, Shkup. 
 
ПОГЛАВЈА ВО КНИГИ: 
 
1. Колективна книга: Vrangalla, A., Kurtishi, A., Xhelili, A., & Avdiu, A. R. (2026). The role of media 

literacy education in countering disinformation and misinformation: Exploring the capability of youth and 
media in North Macedonia to recognize false narratives. In Combatting misinformation and global nation’s 
false narratives through education. IGI Global. https://doi.org/10.4018/979-8-3693-9601-8.ch005  

2. Колективна книга: Avdiu, A., Kurtishi, A., Xhelili, A. & Vrangalla, A. (2024). Youth identity formation 
in the age of digitalization: Exploring digital dilemmas in the North Macedonian context, book: Exploring 
Youth Studies in the Age of AI,  published by IGI Global. 

3. Колективна книга: Beluli Luma, N., Xhelili, A., Bajrami Ollogu, E., & Ismaili, D. (2024). Adolescent 
mental health in the digital era: Exploring the effects of parenting styles, book: Exploring Youth Studies in 
the Age of AI,  published by IGI Global. 

4. Колективна книга: Xhelili, A. & Beluli Luma, N. (2024). Anti-immigrant attitudes and social media use: 
An empirical study on xenophobia in North Macedonia. In S. Selvarajah, N. Kenar, I.S. Shaw & P.Dhakal 
(Eds.). Xenophobia in the media: Critical global perspectives (pp. ).  Routledge. 

5. Колективна книга: Xhelili, A., Ollogu, E., Sulejmani, R. & Aliu, M., (2022). Migration and youth-New 
perspectives in the post covid era. Case study: Republic of North macedonia. In T.D. Giuseppe, F. Corona, 
S. Bakhtiar, A. P. Marques, C. T. Silva, I. Cheremisova, D. Pazder, A. Ecirli, M. Aparicio, W. K. Mujani, 
K. Ovesni, E. Gulua, & T. Kopecka (Eds.), New studies and research in social sciences (pp. 287-307 ). 
Revistia. https://books.revistia.com/files/books/New_Studies_and_Research_in_Social_Sciences.pdf 

 
ИСТРАЖУВАЧКИ ИЗВЕШТАЈ:  
Bajrami Ollogu, E. & Xhelili, A. (2025). Lost Potential: Understanding Youth Migration Drivers and Labor 
Market Perceptions in North Macedonia, BSF Report, Skopje: IDEFE Publications. SBN: 978-608-4944-28-7 / 
Available at: https://balkanfoundation.com/lost-potential-understanding-youth-migration-drivers-and-labor-
market-perceptions-in-north-macedonia/ 
 
НАУЧНИ ТРУДОВИ: 
1. Xhelili, A., Beluli Luma, N., Shaipi Demiri, U., Gashi, M., Bajrami Ollogu, E. & Zekolli Shaqiri, K. (2025). 
Impact of parenting style and religious attachment on adolescents’ mental health: a case study focusing on North 
Macedonian youth. Hrvatska revija a rehabilitacijska istrazivanja, 61 (2), 47-61.  
https://doi.org/10.31299/hrri.61.2.3 (SCOPUS indexed). 
2. Bajrami Ollogu, E., Xhelili, A. & Beluli Luma, N. (2024). Perceived parenting style and mental health of 
adolescents amid Albanian community in North Macedonia, Context: Journal of Interdisciplinary Studies,11 
(2), 29-69.  https://context.cns.ba/index.php/context/article/view/247    
3. Demiri Shaipi, U., Bajrami Ollogu, E., & Xhelili, A. (2024). Teachers’ Stress and Wellbeing in North 
Macedonia: A Scoping Review. South Eastern European Journal of Public Health, 146–156. (SCOPUS 
indexed). Available at: https://seejph.com/index.php/seejph/article/view/1413    

https://doi.org/10.4018/979-8-3693-9601-8.ch005
https://books.revistia.com/files/books/New_Studies_and_Research_in_Social_Sciences.pdf
https://balkanfoundation.com/lost-potential-understanding-youth-migration-drivers-and-labor-market-perceptions-in-north-macedonia/
https://balkanfoundation.com/lost-potential-understanding-youth-migration-drivers-and-labor-market-perceptions-in-north-macedonia/
https://hrri.erf.unizg.hr/wp-content/uploads/2025/12/Xhelili_et-al_Impact-of-parenting-style-and-religious-attachment-on-adolescents%E2%80%99-mental-health.pdf
https://hrri.erf.unizg.hr/wp-content/uploads/2025/12/Xhelili_et-al_Impact-of-parenting-style-and-religious-attachment-on-adolescents%E2%80%99-mental-health.pdf
https://context.cns.ba/index.php/context/article/view/247
https://seejph.com/index.php/seejph/article/view/1413
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4. Ismaili, D., Ollogu, E., Xhelili, A. & Shaqiri, K. (2024). Motivation, a key booster for teachers’ performance: 
A case study on public schools in North Macedonia. European Journal of Social Science Education and 
Research, 9 (2), 38-49. https://doi.org/10.26417/407bns65  
5. Dogani, B., Dalipi, A., Xhelili, A. & Xhelili, N. (2022). Interaction in distance learning. Journal of 
Educational Research, 4 (7-8), 17-24. 
https://drive.google.com/file/d/1Vp7M117dgZMQKnPoR6NOclng0N1x7nxN/view  
 
ПРОФЕСИОНАЛНИ ПУБЛИКАЦИИ:  
 
Xhelili, A., & Ismaili, D. (2021, November 29). The economics of Balkan local news websites: Lessons to learn 
from Montenegrin portal Ul-Info. JournalIFT. https://journalift.org/the-economics-of-balkan-local-news-
websites-lessons-to-learn-from-montenegrin-portal-ul-info/  
 
 
Професионално-апликативна дејност и дејност од поширок општествен интерес 
 
Покрај академската и истражувачката дејност, доц. д-р Арта Џелили има развиено широка професионална 
и општествена активност, придонесувајќи во образовни институции, организации и проекти од 
општествено и академско значење. 
Во почетокот на својата професионална кариера работела како менаџер за комуникации во приватниот 
сектор, каде била одговорна за промоција на производи, управување со институционалниот имиџ и 
комуникација со меѓународни клиенти. 
Кандидатката учествувала во повеќе национални и меѓународни проекти, особено во области поврзани со 
развој на медиумите, младите, миграцијата, образованието и родовата еднаквост. Била ангажирана како 
експерт во меѓународниот проект „Media for All“, насочен кон зајакнување на независноста на медиумите 
во Западен Балкан, како и во проекти финансирани од програмата Erasmus+ поврзани со културни 
иновации и одржлив развој. 
Исто така, кандидатката придонесувала како обучувач и консултант во образовни проекти, обезбедувајќи 
обуки за наставници и јавни институции во врска со современи стратегии за настава и комуникација. 
Во однос на општествениот и академскиот ангажман, таа била член на организациски комитети на 
меѓународни конференции, модератор на научни настани, како и учесник во иницијативи за промоција на 
родова еднаквост, медиумска слобода и општествен развој. 
Дополнително, кандидатката придонела во организирање на едукативни и подигнувачки активности, 
вклучувајќи јавни дебати, научни тркалезни маси и иницијативи за социјална инклузија и граѓанско 
образование. 
Во целина, професионалната и општествената дејност на кандидатката сведочи за континуирана 
посветеност кон поврзување на научното истражување со потребите на општеството и придонес во 
институционалниот и социјалниот развој. 
Конкретните активности се прикажани во табелата во Прилогот, со датуми и други релевантни податоци. 
 
Конкретните активности се прикажани во табелата во Прилогот, со датумите и другите релевантни 
податоци. 
 
Оценка од самоевалуацијата 
 

https://doi.org/10.26417/407bns65
https://drive.google.com/file/d/1Vp7M117dgZMQKnPoR6NOclng0N1x7nxN/view
https://journalift.org/the-economics-of-balkan-local-news-websites-lessons-to-learn-from-montenegrin-portal-ul-info/
https://journalift.org/the-economics-of-balkan-local-news-websites-lessons-to-learn-from-montenegrin-portal-ul-info/
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Во рамките на процесот на институционална самоевалуација и оценување на квалитетот на наставата, 
кандидатката доц. д-р Арта Џелили во периодот 2021–2025 година добила позитивна оценка од студентите 
на Факултетот за општествени науки, преку анонимни анкети спроведени согласно стандардните 
универзитетски процедури. 
 
ЗАКЛУЧОК И ПРЕДЛОГ 
 
Рецензентската комисија, по разгледување на целокупната доставена документација и по позитивна 
оценка на остварувањата на кандидатката доц. д-р Арта Џелили во наставно-образовната, научно-
истражувачката и професионално-апликативната дејност, како и нејзиниот ангажман во активности од 
поширок општествен интерес, констатира континуиран академски и професионален развој, високо ниво 
на педагошки компетенции и значаен придонес во областа на масовните комуникации. 
По анализата на податоците за целокупната активност на кандидатката од последниот избор до денес, а 
врз основа на одредбите од Законот за високо образование и Правилникот за критериумите и постапката 
за избор во наставно-научни звања на Универзитетот „Мајка Тереза“ во Скопје, рецензетската комисија 
донесе  
 

ЗАКЛУЧОК 
 

дека кандидатката доц. д-р Арта Џелили ги исполнува сите потребни услови за избор во наставно-
научното звање Вонреден професор во научната област Масовни комуникации (5.08.00.05) и Друго 
(5.08.00.07), согласно Фраскати класификацијата. 
Рецензентската комисија има чест да му предложи на Наставно-научниот совет на Факултетот за 
општествени науки при Универзитетот „Мајка Тереза“ во Скопје, доц. д-р Арта Џелили да биде избрана 
во наставно-научното звање Вонреден професор во научната област Масовни комуникации (5.08.00.05) 
и Друго (5.08.00.07). 
 
РЕЦЕНЗЕНТСКА КОМИСИЈА 
 

1. Проф. д-р Аурора Карамети (Ндрио), претседател с.р. 
 

 
2. Вонр. проф. д-р Агрон Куртиши, член с.р. 

 
 

3. Вонр. проф. д-р Авни Авдиу, член с.р. 
 

 
 
 
 
Скопје, 02 Март, 2026 
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SHTOJCA DREJT RAPORTIT PËR ZGJEDHJEN NË THIRRJEN EDUKATIVO-ARSIMORE, 
MËSIMORE DHE MËSIMORE-PROFESIONALE 

 
ПРИЛОГ 

КОН ИЗВЕШТАЈОТ ЗА ИЗБОР ВО НАСТАВНО-НАУЧНО, НАУЧНО И НАСТАВНО-СТРУЧНО 
ЗВАЊЕ 

 
 

Kandidati/Кандидат:   Doc. Dr. Arta Xhelili  
Доц. Д-р. Арта Џелили 

 
Institucioni/Институција:      Fakulteti i Shkencave Sociale, Universiteti “Nënë Tereza” në Shkup 

Факултет на социјални науки, Универзиет „Мајка Тереза“ во Скопје  
 
Fusha shkencore:   Komunikim Masiv (5.08.00.05) dhe Tjetër (5.08.00.07)  
Научна област:  Масивна Комуникација(5.08.00.05) и Друго(5.08.00.07)   
 

VEPRIMTARIA EDUKATIVO-ARSIMORE 
НАСТАВНО-ОБРАЗОВНА  ДЕЈНОСТ  

 
Nr. 
Rendor/ 
Бр.  

Titulli i aktivitetit /Наслов на активитетот: 
Pikët/ 

Бодови 

1.1 ANGAZHIM EDUKATIVO_ARSIMOR NË CIKLIN Е PARË - 
LIGJËRATA /ОДРЖУВАЊЕ НА НАСТАВА И ОД ПРВ ЦИКЛУС 
СТУДИИ-ПРЕДАВАЊА  

h/2·1+1 
 

2021/2022 
 Hyrje në Teoritë e Komunikimit/Вовед во Kомуникациски Tеории  
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност  
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност  
Komunikimi Vizual/ Визуелна комуникација  
Komunikimi Ndërpersonal/ Интерперсонална комуникација  
Bazat e Komunikimit Masiv/Основи на масовна комуникација 
Metodat e hulumtimit te opinionit publik-Методи на истражување на јавно 
мислење  
Komunikimi i bazuar në rrjete/Интернет базирани комуникации  
 
8 lëndë x 4 orë =32/2=16+8 (pike për çdo lëndë)=24 

24 
 

2022/2023 
Hyrje ne teorite e komunikimit/Вовед во комуникациските теории 
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност 
Komunikimi Vizual/ Визуелна комуникација 
Komunikimi i bazuar në rrjete/Интернет базирани комуникации 
Komunikimi me Publikun dhe Arti i të Folurit 

18 
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Bazat e Komunikimit Masiv/Основи на масовна комуникација 
6lëndë x 4 orë=24/2=12+6 (pike për çco lëndë)=18 
2023/2024 
Hyrje në Shkencat e Komunikimit/ Вовед во комуникациските науки 
Komunikim Afarist dhe Profesional// Професионална и деловна комуникација 
Metodologjia e Hulumtimit / Методологија на истражување 
Komunikimi me Publikun dhe Arti i të Folurit/ Јавен Говор 
Hyrje ne teorite e komunikimit/Вовед во комуникациските теории 
Metodologjia e Hulumtimit Shkencor / Методологија на научно истражување 
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност 
Komunikim Organizativ/Организацика Комуникација 
8 lëndë x 2 orë=16/2=8+8(pike për çco lëndë)=16 

16 

2024/2025 
Hyrje në Shkencat e Komunikimit/ Вовед во комуникациските науки 
Metodologjia e Hulumtimit / Методологија на истражување 
Komunikim Organizativ/Организацика Комуникација 
Komunikim Ndërpersonal /Интерперсонална Комуникација 
Metodologjia e Hulumtimit Shkencor / Методологија на научно истражување 
Komunikim Afarist dhe Profesional// Професионална и деловна комуникација 
Hyrje ne teorite e komunikimit/Вовед во комуникациските теории 
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност 
8 lëndë x 2 orë=16/2=8+8(pike për çco lëndë)=16 

16 

2025/2026 
Hyrje në Shkencat e Komunikimit/ Вовед во комуникациските науки 
Komunikim Organizativ/Организацика Комуникација 
Komunikim Ndërpersonal/Интерперсонална Комуникација 
Metodologjia e Hulumtimit / Методологија на истражување 
4 lëndë x 2 orë=8/2=4+4(pike për çco lëndë)=8 

8 

1.2 ANGAZHIM EDUKATIVO_ARSIMOR NË CIKLIN Е PARË – 
USHTRIME/ ОДРЖУВАЊЕ НА НАСТАВА И ОД ПРВ ЦИКЛУС 
СТУДИИ-ВЕЖБИ /  

h/2·0.9 
 

2021/2022 
 Hyrje në Teoritë e Komunikimit/Вовед во Kомуникациски Tеории  
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност  
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност  
Komunikimi Vizual/ Визуелна комуникација  
Komunikimi Ndërpersonal/ Интерперсонална комуникација  
Bazat e Komunikimit Masiv/Основи на масовна комуникација 
Metodat e hulumtimit te opinionit publik-Методи на истражување на јавно 
мислење  
Komunikimi i bazuar në rrjete/Интернет базирани комуникации  
8 lëndë x 2 orë =16/2=8x 0.9=7.2 

7.2 

2022/2023 
Hyrje ne teorite e komunikimit/Вовед во комуникациските теории 

5.4 
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Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност 
Komunikimi Vizual/ Визуелна комуникација 
Komunikimi i bazuar në rrjete/Интернет базирани комуникации 
Komunikimi me Publikun dhe Arti i të Folurit 
Bazat e Komunikimit Masiv/Основи на масовна комуникација 
6 lëndë x 2 orë=12/2=6x0.9=5.4 
2023/2024 
Hyrje në Shkencat e Komunikimit/ Вовед во комуникациските науки 
Komunikim Afarist dhe Profesional// Професионална и деловна комуникација 
Metodologjia e Hulumtimit / Методологија на истражување 
Komunikimi me Publikun dhe Arti i të Folurit/ Јавен Говор 
Hyrje ne teorite e komunikimit/Вовед во комуникациските теории 
Metodologjia e Hulumtimit Shkencor / Методологија на научно истражување 
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност 
Komunikim Organizativ/Организацика Комуникација 
8 lëndë x 2 orë=16/2=8x0.9=7.2 

7.2 

2024/2025 
Metodologjia e Hulumtimit / Методологија на истражување 
Komunikim Organizativ/Организацика Комуникација 
Metodologjia e Hulumtimit Shkencor / Методологија на научно истражување 
3 lëndë x 2 orë=6/2=3x0.9=2.7 

2.7 

2025/2026 
Metodologjia e Hulumtimit / Методологија на истражување 
1 lëndë x 2 orë=2/2=1x0.9=0.9 

0.9 

1.3. ANGAZHIM EDUKATIVO_ARSIMOR NË CIKLIN E DYTË/ 
ОДРЖУВАЊЕ НА НАСТАВА И ВЕЖБИ II ЦИКЛУС 

 

2022/2023  
-Strategji dhe Taktika të Marrëdhënieve me Publikun-: Media dhe Komunikim 
Ndërkulturor 
-Metodоlogjia e Punës Kërkimore Shkencore- Programi studimor Media dhe 
Komunikim Ndërkulturor 
-Metodlogjia e Punës Kërkimore Shkencore-Programi studimor: Punë Sociale 
-Metodоlogjia e Punës Kërkimore Shkencore-Programi studimor: Politika 
Sociale 
4 lëndë x 3 pikë= 12 

12 

2023/2024  
-Strategji dhe Taktika të Marrëdhënieve me Publikun- Programi studimor: Media 
dhe Komunikim Ndërkulturor 
-Metodоlogjia e Punës Kërkimore Shkencore-Programi studimor: Politika 
Sociale 
-Metodоlogjia e Punës Kërkimore Shkencore-Programi studimor: Media dhe 
Komunikim Ndërkulturor 
3 lëndë x 3 pikë= 9 

9 

2024/2025  12 
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-Strategji dhe Taktika të Marrëdhënieve me Publikun- Programi studimor: Media 
dhe Komunikim Ndërkulturor  
-Metodоlogjia e Punës Kërkimore Shkencore- Programi studimor: Politikat 
Publike dhe Menaxhimi 
- Metodologjia e Punës Kërkimore Shkencore- Programi studimor: Media dhe 
Komunikim Ndërkulturor 
-Metodоlogjia e Punës Kërkimore Shkencore-Programi studimor: Politika 
Sociale 
4 lëndë x 3 pikë= 12 
2025/2026 
- Metodоlogjia e Punës Kërkimore Shkencore -Programi studimor: Politikat 
Publike dhe Menaxhimi 
- Strategji dhe Taktika të Marrëdhënieve me Publikun- 
Programi studimor: Media dhe Komunikim Ndërkulturor 
2 lëndë x 3 pikë= 6 

6 

1.4. PËRGADTITJE DHE PREZANTIM I NJË LËNDE TË RE/ 
ПОДГОТОВКА И ВОВЕДУВАЊЕ НА НОВ ПРЕДМЕТ  

 

Hyrje në Teoritë e Komunikimit/Вовед во Kомуникациските Tеории 15x3=15 
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност 
Komunikimi Vizual/ Визуелна комуникацијаост 
Komunikimi i bazuar në rrjete/Интернет базирани комуникации 
Komunikimi Ndërpersonal/ Интерперсонална комуникација 
Bazat e Komunikimit Masiv/Основи на масовна комуникација 
Komunikimi me Publikun dhe Arti i të Folurit/ Јавен Говор 
Metodat e hulumtimit te opinionit publik-Методи на истражување на јавно 
мислење 
Hyrje në Shkencat e Komunikimit/ Вовед во комуникациските науки 
Komunikim Afarist dhe Profesional// Професионална и деловна комуникација 
Metodologjia e Hulumtimit / Методологија на истражување 
Komunikim Organizativ/Организацика Комуникација 
Metodologjia e Hulumtimit Shkencor në Psikologji / Методологија на научно 
истражувањево Психологија 
Strategji dhe Taktika të Marrëdhënieve me Publikun 
Metodоlogjia e Punës Kërkimore Shkencore 

1.5. KONSULTIME ME STUDENTË /КОНСУЛТАЦИИ СО СТУДЕНТИ  
Прв и втор циклус/Cikli I dhe II 

h/2·0.2 
 

2021/2022 
 Hyrje në Teoritë e Komunikimit/Вовед во Kомуникациски Tеории  
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност  
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност  
Komunikimi Vizual/ Визуелна комуникација  
Komunikimi Ndërpersonal/ Интерперсонална комуникација  
Bazat e Komunikimit Masiv/Основи на масовна комуникација 

3.2 
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Metodat e hulumtimit te opinionit publik-Методи на истражување на јавно 
мислење  
Komunikimi i bazuar në rrjete/Интернет базирани комуникации  
8 lëndë x 4 orë=32/2=16x0.2=3.2 
2022/2023 
Hyrje ne teorite e komunikimit/Вовед во комуникациските теории 
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност 
Komunikimi Vizual/ Визуелна комуникација 
Komunikimi i bazuar në rrjete/Интернет базирани комуникации 
Komunikimi me Publikun dhe Arti i të Folurit 
Bazat e Komunikimit Masiv/Основи на масовна комуникација 
6 lëndë x 4 orë=24/2=12x0.2=2.4 

2.4 

2023/2024 
Hyrje në Shkencat e Komunikimit/ Вовед во комуникациските науки 
Komunikim Afarist dhe Profesional// Професионална и деловна комуникација 
Metodologjia e Hulumtimit / Методологија на истражување 
Komunikimi me Publikun dhe Arti i të Folurit/ Јавен Говор 
Hyrje ne teorite e komunikimit/Вовед во комуникациските теории 
Metodologjia e Hulumtimit Shkencor / Методологија на научно истражување 
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност 
Komunikim Organizativ/Организацика Комуникација 
8 lëndë x 2 orë=16/2=8x0.2=1.6 

1.6 

2024/2025 
Hyrje në Shkencat e Komunikimit/ Вовед во комуникациските науки 
Metodologjia e Hulumtimit / Методологија на истражување 
Komunikim Organizativ/Организацика Комуникација 
Komunikim Ndërpersonal /Интерперсонална Комуникација 
Metodologjia e Hulumtimit Shkencor / Методологија на научно истражување 
Komunikim Afarist dhe Profesional// Професионална и деловна комуникација 
Hyrje ne teorite e komunikimit/Вовед во комуникациските теории 
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност 
8 lëndë x 2 orë=16/2=8x0.2=1.6 

1.6 

2025/2026 
Hyrje në Shkencat e Komunikimit/ Вовед во комуникациските науки 
Komunikim Organizativ/Организацика Комуникација 
Komunikim Ndërpersonal/Интерперсонална Комуникација 
Metodologjia e Hulumtimit / Методологија на истражување 
4 lëndë x 2 orë=8/2=4x0.2=0.8 
 

0.8 

2021/2022 
 Hyrje në Teoritë e Komunikimit/Вовед во Kомуникациски Tеории  
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност  
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност  
Komunikimi Vizual/ Визуелна комуникација  

3.2 
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Komunikimi Ndërpersonal/ Интерперсонална комуникација  
Bazat e Komunikimit Masiv/Основи на масовна комуникација 
Metodat e hulumtimit te opinionit publik-Методи на истражување на јавно 
мислење  
Komunikimi i bazuar në rrjete/Интернет базирани комуникации  
 
8 lëndë x 4 orë=32/2=16x0.2=3.2 
2022/2023 
Hyrje ne teorite e komunikimit/Вовед во комуникациските теории 
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност 
Komunikimi Vizual/ Визуелна комуникација 
Komunikimi i bazuar në rrjete/Интернет базирани комуникации 
Komunikimi me Publikun dhe Arti i të Folurit 
Bazat e Komunikimit Masiv/Основи на масовна комуникација 
6 lëndë x 4 orë=24/2=12x0.2=2.4 

2.4 

2023/2024 
Hyrje në Shkencat e Komunikimit/ Вовед во комуникациските науки 
Komunikim Afarist dhe Profesional// Професионална и деловна комуникација 
Metodologjia e Hulumtimit / Методологија на истражување 
Komunikimi me Publikun dhe Arti i të Folurit/ Јавен Говор 
Hyrje ne teorite e komunikimit/Вовед во комуникациските теории 
Metodologjia e Hulumtimit Shkencor / Методологија на научно истражување 
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност 
Komunikim Organizativ/Организацика Комуникација 
8 lendë x 2 orë=16/2=8x0.2=1.6 

1.6 

2024/2025 
Hyrje në Shkencat e Komunikimit/ Вовед во комуникациските науки 
Metodologjia e Hulumtimit / Методологија на истражување 
Komunikim Organizativ/Организацика Комуникација 
Komunikim Ndërpersonal /Интерперсонална Комуникација 
Metodologjia e Hulumtimit Shkencor / Методологија на научно истражување 
Komunikim Afarist dhe Profesional// Професионална и деловна комуникација 
Hyrje ne teorite e komunikimit/Вовед во комуникациските теории 
Hyrje në Marrëdhënie me Publikun/Вовед во односи со јавност 
8 lendë x 2 orë=16/2=8x0.2=1.6 

1.6 

2025/2026 
Hyrje në Shkencat e Komunikimit/ Вовед во комуникациските науки 
Komunikim Organizativ/Организацика Комуникација 
Komunikim Ndërpersonal/Интерперсонална Комуникација 
Metodologjia e Hulumtimit / Методологија на истражување 
4 lëndë x 2 orë=8/2=4x0.2=0.8 

0.8 

2022/2023  
-Strategji dhe Taktika të Marrëdhënieve me Publikun-: Media dhe Komunikim 
Ndërkulturor 

1.6 
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-Metodоlogjia e Punës Kërkimore Shkencore- Programi studimor Media dhe 
Komunikim Ndërkulturor 
-Metodlogjia e Punës Kërkimore Shkencore-Programi studimor: Punë Sociale 
-Metodоlogjia e Punës Kërkimore Shkencore-Programi studimor: Politika 
Sociale 
4 Предмети x 4 часа предавања=16/2=8x0.2=1.6 
2023/2024  
-Strategji dhe Taktika të Marrëdhënieve me Publikun- Programi studimor: Media 
dhe Komunikim Ndërkulturor 
-Metodоlogjia e Punës Kërkimore Shkencore-Programi studimor: Politika 
Sociale 
-Metodоlogjia e Punës Kërkimore Shkencore-Programi studimor: Media dhe 
Komunikim Ndërkulturor 
3  lëndë x 4 orë =12/2=6x0.2=1.2 

1.2 

2024/2025  
-Strategji dhe Taktika të Marrëdhënieve me Publikun- Programi studimor: Media 
dhe Komunikim Ndërkulturor  
-Metodоlogjia e Punës Kërkimore Shkencore- Programi studimor: Politikat 
Publike dhe Menaxhimi 
- Metodologjia e Punës Kërkimore Shkencore- Programi studimor: Media dhe 
Komunikim Ndërkulturor 
-Metodоlogjia e Punës Kërkimore Shkencore-Programi studimor: Politika 
Sociale 
4 lëndë x 4 orë =16/2=8x0.2=1.6 

1.6 

2025/2026 
- Metodоlogjia e Punës Kërkimore Shkencore -Programi studimor: Politikat 
Publike dhe Menaxhimi 
- Strategji dhe Taktika të Marrëdhënieve me Publikun- 
Programi studimor: Media dhe Komunikim Ndërkulturor 
2 lëndë x 4 orë=8/2=4x0.2=1.6 

1.6 

1.6 MENTOR OSE ANËTAR KOMISIONI NË MBROJTJE DIPLOME/ 
МЕНТОР ИЛИ ЧЛЕН НА КОМИСИЈА ЗА ОДБРАНИ НА 
ДИПЛОМСКИ  

 
 
 

 Mentor në mbrojtje diplome  (12 punime diplome) 
1. Nr. 02-203/2, 26.03.2025 
2. Nr. 02-220/2, 26.03.2025 
3. Nr. 02-42/2, 28.01.2025 
4. Nr. 02-74/2, 28.01.2025 
5. Nr. 02-530/2, 27.09.2023 
6. Nr. 02-530/2, 27.09.2023 
7. Nr. 02-552/2, 27.09.2023 
8. Nr. 02-94/2, 24.02.2025 
9. Nr. 02-10/2, 13.10.2023 
10. Nr. 02-10/2, 19.10.2023 
11. Nr. 08-241/1, 23.05.2024 
12. Nr. 02-718/2, 26.12.2024 

12x0.5=6 
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 Anëtar Komisioni / Член на комисија за оцена или одбрана на дипломска 
работа  (13 punime diplome) 

1. Nr. 02-16/1, 15.01.2025 
2. Nr. 02-47/2, 28.01.2025 
3. Nr. 02-83/1, 30.01.2025 
4. Nr. 02-24/2, 25.01.2024 
5. Nr. 02-720/2, 26.12.2024 
6. Nr. 02-581/2, 28.11.2024 
7. Nr. 02-555/2, 31,10.2024 
8. Nr. 02-632/2, 28.11.2024 
9. Nr. 02-443/2, 24.09.2024 
10. Nr. 02-163/2, 21.03.2024 
11. Nr. 02-553/2, 31.10.2024 
12. Nr. 02-427/1, 10.07.2023 
13. Nr. 02-9/2, 19.10.2023 

13x0.2= 
2.2 

1.7 ANËTAR KOMISIONI NË MAGJISTRATURË / ЧЛЕН НА КОМИСИЈА 
ЗА ОЦЕНА ИЛИ ОДБРАНА НА МАГИСТРАТУРА (1) 
- Nr. 02-54/2, 07.12.2023 

0.5 

1.8 BOTIMI I PËRMBAJTJEVE DHE MATERIALEVE MËSIMORE NË 
FORMË ELEKTRONIKE/ ИЗДАВАЊЕ НА НАСТАВНИ СОДРЖИНИ 
И ПОМАГАЛА ВО ЕЛЕКТРОНСКА ФОРМА (13 предмети, Google 
Classroom) 

2x13=26 

1.9 RECENSENTE E NJË PUNIMI NGA FUSHA E VEPRIMTARISË 
MËSIMORE-ARSIMORE/РЕЦЕНЗЕНТ НА ТРУД ОД ОБЛАСТА НА 
НАСТАВНО-ОБРАЗОВНАТА ДЕЈНОСТ 
Рецензент на книга / Recensues i librit  
Avni, A. (2023). Kultura e Praktikës Mediale. AJ GRAF.  

1,5 

1.10 ANËTARE KOMISIONI PËR GARA STUDENTORE  
ZGJEDHJE TE KRYETARIT TË STUDENTËVE – viti 2024 

 

Изборна Комисија/ Komision Zgjedhor, Vendim 02-73/1, 12.02.2024 2 
Комисија за Студентски Одбор/ Komisioni për zgjedhje të kuvendit studentor; 
vendim nr. 02-38/1, 07.02.2024 

1.11 PJESMARRJE NË TRAJNIME DHE SEMINARE METODIKO-
DIDAKTIKE TË UNIVERSITETIT – 2021-2025/ ПОСЕТУВАЊЕ НА 
МЕТОДСКО-ДИДАКТИЧКИ ОБУКИ ИЛИ СЕМИНАРИ НА 
УНИВЕРЗИТЕТОТ 2021-2025 / 
-24.12.2025 – Staff Training 
-29-30 Sept 2025- Institutional Capacity Building Seminar 
-23.12.2024- Seminar trajnimi Journalet е UNT-se  
- 27.12.2023 Të përkushtuar ndaj suksesit, cilësisë së mësimdhënies dhe 
mësimnxënies dhe cilësisë së shërbimeve ndaj studentëve  
-14.02.2023-Sfidat e zhvillimit të Universitetit për plotësimin e nevojave të 
gjeneratave të reja 
-15.02.2022- Computing, Networking, Telecommunications and Engeneering 
-01-02. Sept .2022- Trajnim “Funksionimi efikas dhe efektiv  universitetit: 
Sigurimi i cilësisë 

9 
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-Harmonizimi i programeve studimore në arsimin e lartë me nevojat e tregut të 
punës 
-27.12.2021 Team Building 

1.12 RECENZENT PËR BASHKËPUNTORË DHE MËSIMDHËNËS 
РЕЦЕНЗЕНТ НА СОРАБОТНИЦИ И НАСТАВНИЦИ (2) 
- Рецензентска комисија за избор на асистент Комуникации и 

масмедиуми (50706) и теорија на Новинарство (50707)/ Komision 
recenzues për përzgjedhje të një personi në thirrje bashkëpuntor, Vendim nr. 
02-635/1, 13.10.2022 

- Рецензиона Комисија за избор на наставник во наставно-научно звање 
Доцент/Komision Recenzues për përzgjedhje të një mësimdhënësi në thirrje 
Docent, Vendim 02-230/1, 30.03.2022  

- Рецензентска комисија за избор на асистент Комуникации и 
масмедиуми (50706) / Komision recenzues për përzgjedhje të një personi në 
thirrje bashkëpuntor, Vendim nr. 02-738/1, 23.12.2022 
 

3 

 Gjithsej  234.8 
 

VEPRIMTARIA KËRKIMORE-SHKENCORE 
 

Nr. 
rend
or 

Titulli i aktivitetit: Pikët 

1.1 MENTOR I NJË PUNIMI MAGJISTRATURE/ МЕНТОР НА 
МАГИСТЕРСКА РАБОТА (2) 

1. Nr. 02-210/5, 28.05.2025 
2. Nr. 02-330/1, 20.05.2025 

6 

1.2 PJESMARRËS NË PROJEKT KOMBËTAR/ УЧЕСНИК ВО 
НАЦИОНАЛЕН НАУЧЕН ПРОЕКТ 

1x3=3 

   - Balkan Studies Foundation – Research grant - Lost Potential: Understanding 
Youth Migration Drivers and Labor Market Perceptions in North Macedonia 

 

1.3 PJESMARRËS NË PROJEKT NDËRKOMBËTAR УЧЕСНИК ВО 
МЕЃУНАРОДЕН НАУЧЕН ПРОЕКТ 

4x5=20 

   -Center “Loja” - Peace Education in the WesternBalkan- Project coordinator for 
Mother Terresa University in the project “Anchoring of Multiethnic Youth Work in 
the University Curriculum for Future Teachers” 
   -Project Promoting Restorative Practices and Mediation in Conflict Resolution 
among Youth – Rrjeti i Grave në Shkencë; RYCO 
   - COUTURE Project – “Merging Fashion and Tradition for Sustainable Style.” 
   - Research grant- Center for Advanced Studies (CAS)  

 

1.4 MONOGRAFI/ МОНОГРАФИЈА 
Bajrami Ollogu, E., Xhelili, A.,& Beluli Luma, N. (2024). Familja, prindërimi 
dhe shëndeti mendor në vitet e adoleshencës. Asociacioni për afirmimin e gruas, 
Shkup. 

8x1=8 

1.5 PUNIM ME REZULTATE ORIGJINALE SHKENCORE, i botuar në revistë 
referuese shkencore/profesionale me bord redaktues ndërkombëtar, e 

5x2.4=7.2 
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indeksuar në baza multidisiplinare të të dhënave (web of science – ish thomson 
reuters dhe scopus)./Труд со оригинални научни резултати, објавен во 
референтно  научно/стручно списание со меѓународен уредувачки одбор 
индексирано во мултидисциплинарни бази на податоци (web of science, 
поранешна thomson reuters и scopus). (5) 

1. Vrangalla, A., Kurtishi, A., Xhelili, A., & Avdiu, A. R. (2026). The role of 
media literacy education in countering disinformation and 
misinformation: Exploring the capability of youth and media in North 
Macedonia to recognize false narratives. In Combatting misinformation 
and global nation’s false narratives through education. IGI Global. 
https://doi.org/10.4018/979-8-3693-9601-8.ch005 

2. Xhelili, A., Beluli Luma, N., Shaipi Demiri, U., Gashi, M., Bajrami 
Ollogu, E. & Zekolli Shaqiri, K. (2025). Impact of parenting style and 
religious attachment on adolescents’ mental health: a case study focusing 
on North Macedonian youth. Hrvatska revija a rehabilitacijska 
istrazivanja, 61 (2), 47-61.  https://doi.org/10.31299/hrri.61.2.3 (SCOPUS 
indexed). 

3. Demiri Shaipi, U., Bajrami Ollogu, E., & Xhelili, A. (2024). Teachers’ 
Stress and Wellbeing in North Macedonia: A Scoping Review. South 
Eastern European Journal of Public Health, 146–156. Available at: 
https://seejph.com/index.php/seejph/article/view/1413   
(SCOPUS indexed- SJR 2024 - 0.183 Q4 H-Index7)  

4. Avdiu, A., Kurtishi, A., Xhelili, A. & Vrangalla, A. (2024). Youth identity 
formation in the age of digitalization: Exploring digital dilemmas in the 
North Macedonian context, book: Exploring Youth Studies in the Age of 
AI,  published by IGI Global. 

5. Beluli Luma, N., Xhelili, A., Bajrami Ollogu, E., & Ismaili, D. (2024). 
Adolescent mental health in the digital era: Exploring the effects of 
parenting styles, book: Exploring Youth Studies in the Age of AI,  
published by IGI Global. 

1.6. PUNIM ME REZULTATE ORIGJINALE SHKENCORE, i botuar në revistë 
shkencore/profesionale, në këshillin botues të së cilës marrin pjesë përfaqësues 
nga të paktën 5 shtete, ku anëtarët nga një shtet nuk tejkalojnë 40%, dhe që 
është e indeksuar në google scholar, directory of open access journals (doaj) si 
dhe në baza monodisiplinare (p.sh. Pubmed për shkencat mjekësore dhe 
biologjike, eric për shkencat pedagogjike, ieee xplore për inxhinieri, etj.)./ 
Труд со оригинални научни резултати, објавен во научно/стручно 
списание во чиј издавачки совет учествуваат претставници на најмалку 
5 држави, при што членови од една држава не смеат да надминуваат над 
40%, а истото да е индексирано во  google scholar, directory of open access 
journals – doaj и во монодисциплинарни бази (pubmed за медицински и 
биолошки науки, eric за педагошки науки, ieee xplore за инженерство и 
т.н.)  (4) 
 

1.Bajrami Ollogu, E., Xhelili, A. & Beluli Luma, N. (2024). Perceived 
parenting style and mental health of adolescents amid Albanian community 
in North Macedonia, Context: Journal of Interdisciplinary Studies,11 (2), 
29-69.  https://context.cns.ba/index.php/context/article/view/247   

2.7+2x2.4
+1.8=9.3 

https://doi.org/10.4018/979-8-3693-9601-8.ch005
https://hrri.erf.unizg.hr/wp-content/uploads/2025/12/Xhelili_et-al_Impact-of-parenting-style-and-religious-attachment-on-adolescents%E2%80%99-mental-health.pdf
https://hrri.erf.unizg.hr/wp-content/uploads/2025/12/Xhelili_et-al_Impact-of-parenting-style-and-religious-attachment-on-adolescents%E2%80%99-mental-health.pdf
https://hrri.erf.unizg.hr/wp-content/uploads/2025/12/Xhelili_et-al_Impact-of-parenting-style-and-religious-attachment-on-adolescents%E2%80%99-mental-health.pdf
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2. Ismaili, D., Ollogu, E., Xhelili, A. & Shaqiri, K. (2024). Motivation, a 
key booster for teachers’ performance: A case study on public schools in 
North Macedonia. European Journal of Social Science Education and 
Research, 9 (2), 38-49. https://doi.org/10.26417/407bns65 
3. Dogani, B., Dalipi, A., Xhelili, A. & Xhelili, N. (2022). Interaction in 
distance learning. Journal of Educational Research, 4 (7-8), 17-24. 
https://drive.google.com/file/d/1Vp7M117dgZMQKnPoR6NOclng0N1x7
nxN/view  
4. Xhelili, A., & Ismaili, D. (2021, November 29). The economics of Balkan 
local news websites: Lessons to learn from Montenegrin portal Ul-Info. 
JournalIFT. https://journalift.org/the-economics-of-balkan-local-news-
websites-lessons-to-learn-from-montenegrin-portal-ul-info/ 

 
1.7 PJESËMARRJE NË NJË TAKIM SHKENCOR/PROFESIONAL ME 

KUMTESË/УЧЕСТВО НА НАУЧЕН/СТРУЧЕН СОБИР СО РЕФЕРАТ 
           Prezantim oral- орална презентација (16) 

16 

1. November 20, 2025 – presenting the paper “Youth migration trends and labor 
market challenges in North Macedonia: an empirical analysis” by Elisabeta 
Bajrami Ollogu & Arta Xhelili. 

2. November 20, 2025 – Conference keynote speaker – ninth international 
migration conference (Migration in motion: trends, transformations and 
governance), organized by Mother Teresa university in Skopje, in partnership 
with other universities and institutions. 

3. September 27 & 28, 2025 – presenting at the 14th InTraders International 
Conference On Multidisciplinary Studies, Sakarya, Türkiye, topic: “Aspirations, 
motivations and consequences: youth emigration and the labor market in North 
Macedonia”. 

4. Dec, 15, 2025-8th International Conference Towards Sustainable Development. 
5. Dec 12, 2024- 8th International Migration Conference, Mother Teresa University, 

Moderator.  
6. Nov, 19-22  2024- Konferencë për Arsimin Multikulturor në Ballkan 

Perëndimor, Qendra LOJA, Tiranë, Shqipëri 
7. Oct, 12-13, 2024- Empowering the Future Exploring the Role of Faith in Youth 

Development, Shkoder, Albania 
8. Nov 6-7, 2023  The 7th international congress and conference “Towards 

Sustainable Development” , organized by Mother Teresa Univerity, Skopje. 
Paper: Social media use and adolescent’s mental health in North Macedonia/ Arta 
Xhelili, Elisabeta Bajrami Ollogu, Diturije Ismaili, & Nita Beluli Luma 

9. April 24, 2023 – presenting at the regional migration conference ““Reversing the 
brain drain through the Scientific Diaspora in the Western Balkans”, organized 
by Women in Science Network, Skopje.Paper 1: “The role of welfare policies in 
preventing migration flows and brain drain in the Republic of North Macedonia” 
/ Elisabeta Bajrami Ollogu, Ardita Abduli-Reka. Paper 2: “Youth migration and 
brain drain – an analysis on new push factors. Case study: North Macedonia” / 
Elisabeta Bajrami Ollogu, Arta Xhelili, Diturije Ismaili 

10. May 19, 2023  The 7th International Conference ““Migration trends, 
challenges, priorities and new policy pathways”, organized by Mother Teresa 
University in Skopje. Paper: “Reframing Push Factors And Analyzing New 

 

https://doi.org/10.26417/407bns65
https://drive.google.com/file/d/1Vp7M117dgZMQKnPoR6NOclng0N1x7nxN/view%204
https://drive.google.com/file/d/1Vp7M117dgZMQKnPoR6NOclng0N1x7nxN/view%204
https://drive.google.com/file/d/1Vp7M117dgZMQKnPoR6NOclng0N1x7nxN/view%204
https://journalift.org/the-economics-of-balkan-local-news-websites-lessons-to-learn-from-montenegrin-portal-ul-info/
https://journalift.org/the-economics-of-balkan-local-news-websites-lessons-to-learn-from-montenegrin-portal-ul-info/
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Trends Of Albanian Emigration From North Macedonia 
11. December 1, 2022 6th International Conference Towards Sustainable 

development  on Pandemic Impact Current and Future Implications. Certificate 
of Chair of session 

12. May 20, 2022 The Sixth International Conference on " People on the move, 
citizenship, identity and development ". “Mother Teresa” University, Skopje, R. 
of North Macedonia. Certificate of presentation. Title of the paper presented: 
Overview of the 2021 Census in the Republic of North Macedonia 

13. April 11, 2022 The Sixth International Scientific Conference on " The State, 
Society and Law: Challenges of today and prospects for tomorrow". Certificate 
of presentation. Title of the paper presented: Swot analysis as a strategic tool for 
enhancing quality in higher education institutions, Xhelili, A., & Zekolli Shaqiri, 
K & Bajrami Ollogu, E., & Ismaili, D. 

14. April 5, 2022 presenting at the 2022 Conference on Migrations organized by 
International Burch University, Sarajevo. Xhelili, A., & Bajrami Ollogu, E., & 
Sulejmani, R., & Aliu, M, “ “Migration and Youth: New perspectives in the Post 
COVID Era. Case Study: Republic of North Macedonia”. 

15. October 29, 2021 The Fifth International Conference Towards Sustainable 
Development "Sustainable development and the Pandemic Impact". “Mother 
Teresa” University, Skopje, R. of North Macedonia. Certificate of presentation. 
Title of the paper presented: Defamatory Albanian portals during the Covid 
period and the spread of fake news 

16. June 10, 2021 The Fifth International Conference on "Migration and 
Development: Looking forward Post Covid-19". “Mother Teresa” University, 
Skopje, R. of North Macedonia. Certificate of presentation. Title of the paper 
presented: Migration, youth and new perspectives in the Post Covid Era. Case 
study: Republic of North Macedonia- Moderator of the conference 

1.8 ABSTRAKT I BOTUAR NË PËRMBLEDHJE/ АПСТРАКТ ОБЈАВЕН ВО 
ЗБОРНИК НА КОНФЕРЕНЦИЈА 

8 

 - меѓународна (8) 
1.9 ANËTARE E BORDIT REDAKTUES TË NJË REVISTE SHKENCORE 

ME BORD NDËRKOMBËTAR/ ЧЛЕН НА УРЕДУВАЧКИ ОДБОР ОД 
НАУЧНО СПИСАНИЕ СО МЕЃУНАРОДЕН ОДБОР 
Journal of Modern Trends in Social Sciences  

4 

1.10 REDAKTORE E PËRMBLEDHJES SË PUNIMEVE NGA NJË TAKIM 
SHKENCOR/УРЕДНИК НА ЗБОРНИК НА ТРУДОВИ ОД НАУЧЕН 
СОБИР 
-International Migration Conference 

1 

1.11 LIGJËRATË E MBAJTUR për nevojat e shoqatave dhe federatave 
vendore/ОДРЖАНО ПРЕДАВАЊЕ на семинар за потребите наДомашни 
здруженија и федерации 
1. Trajner në temën: Koncepte bashkëkohore në arsimin e mesëm- roli i ri i 
mësimdhënësit dhe strategjitë e reja të të mësuarit- Akademia C.E.S. -Dhjetor , 2021 
2. 8 Marsi-Dita Ndërkombëtare e Gruas -Tryezë e rrumbullakët “ Gratë e Fuqishme 
fuqizojnë gratë”-8 Mars 2022, paneliste 
3. Paneliste, Aspekte mjekësore dhe social-psikologjike rreth kancerit të gjirit, 
UNT, 27.10.2023. 
4. Ligjëratë Roli i Gjuhës së Trupit në Komunikimin e Përditshëm-Moderatore,  

4.5 
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5. Panel diskutimi, Trashëgimia e Gazetarisë Shqiptare dhe Sfidat në Kohën e Re, 
30 Maj 2024 
6. Panel Diskutimi – Neoshqiptarizma Dje dhe Sot, Moderatore, 20.05.2024 
7. Panel Diskutimi - A new Perspective on the driving factors of migration within 
the country, the region, and beyond, Balkan Foundation, 29.01.2025 
8. Tryezë e rrumbullaket me rastin e Ditës Ndërkombëtare të Grave dhe vajzave në 
Shkencë =-Prezantim rezultatesh Burnout/Konsumimi Profesional te vajzat dhe 
gratë e angazhuara në arsim dhe shkencë, UEJL-Tetovë, 11.02.2025 
9. Panel diskutim- Balkan Studies Foundation, 29.01.2025 

1.12 LIGJËRATË E MBAJTUR për nevojat e shoqatave dhe federatave 
ndërkombëtare ОДРЖАНО ПРЕДАВАЊЕ на семинар за потребите на 
меѓународни  здруженија и федерации 
-Media for All- Calling the Other Side: Local media and diaspora engagement in 
the Western Balkans.     Palata Venecija, Ulcinj, Montenegro 
16 and 17 March 2022- Panelist, Conlusions 
- Trajnim-“Conflict Resolution, Mediation, Restorative Practices and Campaign”- 
10,11,12 April 2025, Durres, Albania 
- Студиja, „Жените интелекуалки на Балканот, мост меѓу традицијата и 
модерното/ Vizita studimor “Gratë intelektuale në Ballkan, urë ndërmjet traditës 
dhe modernitetit”, Sarajeve, Bosne e Hercegovinë, 06-09 Nov 2024, vendim 02-
557/2, 31.10.2024 

3 

 Gjithsej 90 
     

VEPRIMTARIA PROFESIONALE-APLIKATIVE/ 
СТРУЧНО-АПЛИКАТИВНА ДЕЈНОСТ  

            
Nr. 
rendo
r 

Titulli i aktivitetit: Pikët 

1.1. MONOGRAFI /СТРУЧНА МОНОГРАФИЈA 
Bajrami Ollogu, E., Xhelili, A.,& Beluli Luma, N. (2024). Familja, prindërimi dhe 
shëndeti mendor në vitet e adoleshencës. Asociacioni për afirmimin e gruas, Shkup. 
 

8 

1.2 KAPITULL NË LIBËR/ ПОГЛАВЈЕ ВО КНИГА 
1. Vrangalla, A., Kurtishi, A., Xhelili, A., & Avdiu, A. R. (2026). The role 

of media literacy education in countering disinformation and 
misinformation: Exploring the capability of youth and media in North 
Macedonia to recognize false narratives. In Combatting misinformation 
and global nation’s false narratives through education. IGI Global. 
https://doi.org/10.4018/979-8-3693-9601-8.ch005  

2. Avdiu, A., Kurtishi, A., Xhelili, A. & Vrangalla, A. (2024). Youth 
identity formation in the age of digitalization: Exploring digital dilemmas 
in the North Macedonian context, book: Exploring Youth Studies in the 
Age of AI,  published by IGI Global. 

3. Beluli Luma, N., Xhelili, A., Bajrami Ollogu, E., & Ismaili, D. (2024). 
Adolescent mental health in the digital era: Exploring the effects of 

3x1.8+2.7
+2.4= 
10.5 

https://doi.org/10.4018/979-8-3693-9601-8.ch005
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parenting styles, book: Exploring Youth Studies in the Age of AI,  
published by IGI Global. 

4. Xhelili, A. & Beluli Luma, N. (2024). Anti-immigrant attitudes and social 
media use: An empirical study on xenophobia in North Macedonia. In S. 
Selvarajah, N. Kenar, I.S. Shaw & P.Dhakal (Eds.). Xenophobia in the 
media: Critical global perspectives (pp. ).  Routledge. 

5. Xhelili, A., Ollogu, E., Sulejmani, R. & Aliu, M., (2022). Migration and 
youth-New perspectives in the post covid era. Case study: Republic of 
North macedonia. In T.D. Giuseppe, F. Corona, S. Bakhtiar, A. P. 
Marques, C. T. Silva, I. Cheremisova, D. Pazder, A. Ecirli, M. Aparicio, 
W. K. Mujani, K. Ovesni, E. Gulua, & T. Kopecka (Eds.), New studies 
and research in social sciences (pp. 287-307 ). Revistia. 
https://books.revistia.com/files/books/New_Studies_and_Research_in_So
cial_Sciences.pdf 

1.3 AKTIVITETE EKSPERTI ЕКСПЕРТСКИ АКТИВНОСТИ   
- pjesmarrës/ bashkëpuntor /учесник/соработник (2) 
 

1. Researcher- Lost Potential: Understanding Youth Migration Drivers and 
Labor Market Perceptions in North Macedonia, Balkan Studies 
Foundation 2025 

2. Communication Expert - Action Plan of the Promotional Social 
Campaign -“Youth Voices for Restorative Conflict Resolution”- Rrjeti i 
Grave në Shkencë, RYCO& ISKRA 

2 

1.4. STUDIM HULUMTUES / СТУДИЈА 
1. Bajrami Ollogu, E. & Xhelili, A. (2025), Lost Potential: Understanding 

Youth Migration Drivers and Labor Market Perceptions in North 
Macedonia, BSF Report, Skopje: IDEFE Publications. SBN: 978-608-
4944-28-7 / Available at: https://balkanfoundation.com/lost-potential-
understanding-youth-migration-drivers-and-labor-market-perceptions-in-
north-macedonia/  

2. "Relationships Between Parenting Styles and Mental Health in Families 
with Adolescents"-Research grant- Center for Advanced Studies (CAS) - 
from 25 August to 15 December 2023 -research on  

2 

1.5  PROEKTE IDEORE / ИДЕЕН ПРОЕКТ  
- одговорен проектант/  
 

1. Научно истражувачки проект под наслов „International 
Migration Conference”, vendim 02-556/2, 31.10.2024 
 

2. HORIZON-WIDERA-2021-ACCESS-03 -proposal 
Sustain Twinning Academic Networks in WiDening Countries BY Migration 

management Empowerment (STAND BY ME) 
Vendim nr. 02-37/1, 17.01.2022 

Submitted by : Arta Xhelili (arta.xhelili@unt.edu.mk) 
Proposal 
acronym : STAND BY ME 

Proposal ID 
: 101079302 (internal reference number: SEP-
210818992) 

4 

https://books.revistia.com/files/books/New_Studies_and_Research_in_Social_Sciences.pdf
https://books.revistia.com/files/books/New_Studies_and_Research_in_Social_Sciences.pdf
https://balkanfoundation.com/lost-potential-understanding-youth-migration-drivers-and-labor-market-perceptions-in-north-macedonia/
https://balkanfoundation.com/lost-potential-understanding-youth-migration-drivers-and-labor-market-perceptions-in-north-macedonia/
https://balkanfoundation.com/lost-potential-understanding-youth-migration-drivers-and-labor-market-perceptions-in-north-macedonia/
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Call : HORIZON-WIDERA-2021-ACCESS-03 
Type of action : HORIZON-CSA 
Topic : HORIZON-WIDERA-2021-ACCESS-03-01 
Call closure : 2022-01-18 17:00:00 
Date of 
submission : 2022-01-18 11:30:44  

 

 - учесник/соработник - pjesmarrës/ bashkëpuntor (2) 
 

1. The HORIZON-WIDERA-2025-0404-ACCESS-01 (Support for R&I 
policy making in the EU enlargement countries) 

SUPPORTING RESEARCH ECOSYSTEMS IN ENLARGEMENT 
COUNTRIES 

Proposal 
acronym 

: 
STREE
C 

Draft ID: SEP-211237418 
Final ID:101289829 
Programme: HORIZON 
Type of Action: HORIZON-CSA 
Call: HORIZON-WIDERA-2025-04 
Date of submission: 16 September 2025 13:04:12 (Brussels Local Time) 
 

2. The HORIZON-WIDERA-2024-ERA-01- proposal  
Strengthening European Research through Management Excellence and 

Innovation by enhancing the field of migration research management 
Proposal acronym : STREAMLINE 
Draft proposal ID 
Final ID: 

: SEP-211038939  
101188289  

Call : HORIZON-WIDERA-2024-ERA-01 
Coordinating 
organization 
Date of 
submission 

: EUROPEAN EDUCATION INITIATIVE (PIC: 
935875110, located in TIRANA, AL) 
12 March 2024 11:08:39 (Brussels Local Time) 

  
  

 

2 

1.6 УЧЕСТВО ВО ПРОМОТИВНИ АКТИВНОСТИ НА ФАКУЛТЕТОТ/ 
PJESËMARRËSE NË AKTIVITETE PROMOVUESE TË UNIVERSITETIT 
,,NËNË TEREZA,, DHE FAKULTETIT TË SHKENCAVE SOCIALE  (2021-
2025) 
-21 promovime në shkolla të mesme Gostivar & Shkup 
-2 dalje në TV (TV 21& TVAlsat) 
-2 prezantime në Radio Maqedonas program mëngjezit 

12.5 
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- Moderator CEREMONIA SOLEMNE E PROMOVIMIT TË ABSOLVENTËVE 
20.06.2024 
 

 
ДЕЈНОСТИ ОД ПОШИРОК ИНТЕРЕС 

VEPRIMTARI E INTERESIT MË TË GJERË 

1.1. ANËTAR BORDI ORGANIZATIV/ ЧЛЕН НА ОРГАНИЗАЦИОНЕН 
ИЛИ ПРОГРАМСКИ ОДБОР НА МЕЃУНАРОДЕН НАУЧЕН/ 
СТРУЧЕН СОБИР  
të Konferencës vjetore të Migrimeve, viti 2021 & viti 2025 
vendim nr. 02-492/3, 10.09.2025 
vendim 02-166/1, 01.03.2024 

5 

1.2 ANËTAR BORDI REDAKTUES TË REVISTË NDËRKOMBËTARE/ 
ЧЛЕН НА УРЕДУВАЧКИ ОДБОР НА МЕЃУНАРОДНО СТРУЧНО 
СПИСАНИЕ 
- SOUTH EAST EUROPEAN JOURNAL OF SUSTAINABLE DEVELOPMENT 
– SEEJSD 
 

1 

1.3 SHEF I KONFERENCE NDËRKOMBËTARE /ПРЕТСЕДАТЕЛ НА 
ОРГАНИЗАЦИОНЕН ИЛИ ПРОГРАМСКИ ОДБОР НА 
МЕЃУНАРОДЕН НАУЧЕН/СТРУЧЕН СОБИР 
 
International Migration Conference 2024 
 

1 

1.4. VLERSIM PËR ARRITJE SHKENCORE NGA NJË ORGANIZATË 
PROFESIONALE 
 

 

  
1. Certificate of completion – Budget preparatiion for an EU project proposal, 13 
Jan 2022, Udemy 
2. Certificate- Media for All workshiop – Krijimi dhe Angazhimi i Komuniteteve 
për Mediat, Media for All, 30.03.2021 
3. Certificate for completing first degree of the trainign course: “The role of body 
langauge in everyday communication”- European Institute of Management, law 
and Diplomacy, 30.11.2021 
 

9 

1.5 ANËTARËSIM NË BORDIN E NJË ORGANIZATE NDËRKOMBËTARE 
E CILA MBËSHTET VEPRIMTARI HULUMTUESE ЧЛЕНСТВО ВО 
ИЗВРШНО ТЕЛО НА МЕЃУНАРОДНА ОРГАНИЗАЦИЈА КОЈА 
ПОДДРЖУВА/ОРГАНИЗИРА НАУЧНОИСТРАЖУВАЧКА ДЕЈНОСТ 

- Член на Управен одбор на МИМ со мандат од 2025 до 2027 година 
/Anëtare e Bordit Menaxherial të Insitutit Maqedonas të Mediave 2025-
2027, https://mim.org.mk/upraven-odbor/  

2 

1.6 DEKAN /ДЕКАН  6 

https://mim.org.mk/upraven-odbor/
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29Shtator 2025-Janar2026 
Vendim 02-111112, 29.09.2025 

1.7 PRODEKAN PËR ARSIM / ПРОДЕКАН ЗА НАСТАВА 
25 janar 2024-28 Shtator 2025- Vendim nr. 02-113/1, 25.01.2024 

4 

1.8 ANËTAR KOMISIONI NË NIVEL UNIVERSITETI /ЧЛЕН НА 
УНИВЕРЗИТЕТСКА КОМИСИЈА 

 

Комисија за Самоевалуација/ Komisioni për vetëvlersim të UNT-së, 15..12.2020 2 
Комисија за маѓународни односи/ Komision për Marrëdhënie Ndërkombëtare- 
Vendim nr.02-115611, datë 09.10.2025 

2 

Комисија за Прием, разгледување, и одлучување по апликации во рамките 
Ерасмус+/ Komision për Pranim, shqyrtim dhe vendosje për aplikime në kuadër të 
programsë Erasmus+, Vendim nr. 02-329/1, data 13.02.2023 

2 

Kryetar i Komisionit për regjistrim të studentëve 2025/2026 2 
1.9 ANËTAR KOMISIONI NË NIVEL FAKULTETI / ЧЛЕН НА 

ФАКУЛТЕТСКА КОМИСИЈА 
 

Наблудувачки совет на факултетот за Социјални Науки/Këshill observues i 
Fakultetit të Shkencave Sociale, Vendim 02-517/1, 09.10.2024 

0.5 

Комисија за проверка на знањето/Komision për kontrollim të njohurive, Vendim 
02-513/2, 09.10.2024 

0.5 

Комисија за избор на демонстратори на Факултетот за академска 2023/24/ 
Komision për zgjedhje të demonstratorëve për vitin akademik 2023/2024, Vnedim 
02-474/1, 23.08.2023 

0.5 

Комисија за проверка на документите при премин ан студентот од една 
единица на друга/ Komision për kontrollim të dokumentacionit të studentit gjatë 
transferit, Vendim 02-473/1, 23.05.2023 

0.5 

Комисија за трансфер/ Komisioni për transfer të studentëve; për programin 
studimor Media dhe komunikim Ndërkulturor,Vendim nr. 02-479/1, 23.08.2023 

0.5 

Комисија за пренесување на надлежностите за спроведување на испити и 
верификација на оценки/Komision për bartje të kompetencave për realizim të 
provimeve dhe verifikim të notave, Vendim 0203-205/1, 13.05.2021 

0.5 

Комисија за проверка на документот при премин на студентот од една 
единица на друга/ Komision për kontrollim të dokumentacionit të studenetit gjatë 
transferit nga një njësi në tjetër, Vendim nr. 02-125/1, 30.11.2022 

0.5 

 Gjithsej/Вкупно 80.5 
 
 
 

REFERENCAT PROFESIONALE TË KANDIDATIT PËR ZGJEDHJE NË THIRRJE Pikët 
VEPRIMTARIA EDUKATIVO-ARSIMORE/ НАСТАВНО-ОБРАЗОВНА 
ДЕЈНОСТ 234.8 

VEPRIMTARIA KËRKIMORE-SHKENCORE/ НАУЧНО-ИСТРАЖУВАЧКА 
ДЕЈНОСТ   90.0 
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VEPRIMTARIA PROFESIONALE- APLIKATIVE DHE INTERESIT MË TË 
GJËRË/ СТРУЧНО-АПЛИКАТИВНА ДЕЈНОСТ И ДЕЈНОСТ ОД ПОШИРОК 
ИНТЕРЕС 

  80.5 

Gjithsej/Вкупно 405.3 
 
KOMISIONI RECENSUES 
 

1. Prof. Dr.  Aurora Karameti (Ndrio), kryetare d.v. 
 

_________________________________________ 
2. Prof. Inord. Dr. Agron Kurtishi, anëtar d.v. 
 
_________________________________________ 
3. Prof. Inord. Dr. Avni Avdiu, anëtar d.v. 
 
_________________________________________ 

 
 
 
Shkup, 02 Mars, 2026 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REFERAT 
PËR ZGJEDHJE TË NJË MËSIMDHËNËSI NË TË GJITHA THIRRJET MËSIMORE SHKENCORE 

NË FUSHËN MËSIMORE-SHKECORE TË KINEZIOLOGJISË SHOQËRORE (5.09.01.03 SIPAS 
KLASIFIKIMIT TË FUSHAVE KËRKIMORE SHKENCORE TË FRASKATIT) TË UNIVERSITETIT 

„NËNË TEREZA” NË SHKUP  
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Në bazë të konkursit të Universitetit „Nënë Tereza” në Shkup, të shpallur në gazetat ditore “Koha” dhe “Slloboden 
Peçat”, me datë  25 dhjetor 2025, për zgjedhje të një mësimdhënësi në të gjitha thirrje më të lartë mësimore-
shkencore DOCENT në fushën mësimore-shkencore KINEZIOLOGJI SHOQËRORE (5.09.01.03), fushave 
dhe sferave shkencore-hulumtuese sipas klasifikimit të Fraskatit dhe në bazë të Vendimit të Këshillit mësimor-
shkencor, nr. 02-109/1, të sjellë me datë 18.02.2026, në Fakulltetin e Shkencave Sociale të Universitetin “Nene 
Tereza”, formohet Komisioni recensues në përbërje të:  

4. Prof. Dr. Shemsedin Vehapi – Kryetar, Profesor inordinar, Kulturë Fizike dhe Sport, 
Universiteti AAB.  

5. Prof. Dr. Inord. Agon Saiti – Anëtar, Profesor inordinar, Fakulteti i Shkencave Sociale, 
Universiteti “Nënë Tereza”.  

6. Prof. Dr. Kastriot Shaqiri - Anëtar, Profesor inordinar, Fakulteti i Kulturës Fizike, 
Universiteti i Tetovës.    

 
Si anëtarë të Komisionit recensues, pas kontrollimit të dokumentacionit të dorëzuar paraqesim këtë 
 

RECENSION 
 

Në konkursin e shpallur për zgjedhje të një mësimdhënësi në thirje më të lartë mësimore-shkencore DOCENT në 
fushën  mësimore – shkencore KINEZIOLOGJI SHOQËRORE (5.09.01.03); në afatin e paraparë u paraqit: 
  Kandidat:    Dr. Yllka Shabani. 

 
3. TË DHËNAT BIOGRAFIKE DHE TË SHKOLLIMIT 

 
Yllka (Cemena) Shabani, është lindur në Dibër ku dhe ka mbaruar shkollën fillore dhe të mesme. 
Studimet themelore universitare, “Baçelor” (bachelor) i mbaroi në Universitetin e Prishtinës (2003-2006) dhe 
mori titullin “Baçelor i kulturës fizike dhe i sportit”, poashtu në Universitetin e Prishtinës diplomoi studimet 
pasdiplomike “Mastër”(master), e ka mbrojtur tezën me titull “Relacionet dhe ndryshimet në shpejtësi, koordinim 
dhe fleksibilitet në mes të dy gjinive te karatistët të moshës së re” (2006-2009), ku merrr gradën “Mastër i 
shkencave të kulturës fizike dhe sportit”.  
Yllka, në vitin 2013-2017 ka mbaruar studimet akademike në Gjuhë dhe Letërsi Angleze në Universitetin e 
Tetovës – Fakullteti Filologjik, ku fitoi gradën “Profesor i diplomuar i gjuhës dhe letërsisë angleze”.   
Studimet e doktoraturës i regjistroi në vitin akademik 2015/16 në Universitetin e Tetovës në Fakultetin e Kulturës 
Fizike-programi studimor “Kineziologji”. Disertacionin me titull: Zhvillimi i parametrave antropometrike dhe 
i aftësive motorike te karatistët dhe nxënësit e  moshës 12-14 vjeç e mbrojti më 23.05.2025 para komisionit në 
përbërje Prof. Dr. Fadil Rexhepi(kryetar komisioni),  Prof. Dr. Fadil Mamuti(anëtar), Prof. Dr. Kastriot 
Shaqiri(anëtar), Prof. Dr. Alim Hajredini(anëtar), Prof. Dr. Hyjnor Kica(anëtar), Vullnet Ameti (mentor). Me këtë 
fitoi gradën shkencore Doktor i shkencave në fushën e kineziologjisë.  
Yllka ka qenë sportise aktive e sportit të karatesë prej moshës 9 vjeçe deri në mbarim të nivelit akademik mastër 
(prej 1995 deri 2009). Niveli në karate: mjeshtër e shkallës së dytë (2 Dan). Yllka ka qenë poashtu edhe trajnere 
e sportit të karatesë prej vitit 2012 deri më vitin 2018 në Dibër. Gjyqtare e sportit të karatesë 2014-2016.  
Si sportiste garuese në sportitn e karatesë Yllka ka mar pjesë në shumë gara kombëtare e nderkombëtare si garuese 
e klubit “KORABI” Dibër ku ka qenë kampione e Maqedonisë dhe fituese e disa medaljeve nëpër turnire. Si 
garuese e klubit “PRISHTINA” Prishtinë prej vitit 2003, ka qenë kampione në Kosovë dhe fituese e shumë 
turnireve tjera. Yllka si në Maqedoni poashtu edhe në Kosovë është zgjedhur ndër 10 sportistet më të mira të vitit.  
Yllka Shabani ka qenë e punësuar si arsimtare e edukatës fizike në shkurt 2010 deri në tetor 2017 në shkollën 
fillore “Bashkim Vllazërim” - Dibër. Prej në tetor 2017 deri më sot është e punësuar si “Asistent Doktorant”  në 
Universitetin “NËNË TEREZA” Shkup.  
Yllka ka qenë e angazhuar në disa funksione dhe komisjone në vendin e punës në universitet. Në tetor 2020 
emërohet kordinatore e programit studimor “Sport dhe shkenca sportive” në periudhë dy vjeçare. Në skurt 2022 
emërohet “Udhëheqëse e qendrës sportive universitare” me mandat 2 vjeçar, poashtu e angazhuar në disa 
komisjone në fakulltet. 
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4.  REALIZIMET SHKENCORE, PROFESIONALE, PEDAGOGJIKE TË KANDIDATIT NGA ZGJEDHJA E 
FUNDIT DERI NË DITËN E PARAQITJES 
 
Veprimtaria edukativo-arsimore 

      
Në kuadër të veprimtarisë edukativo-arsimore të UNT-së, kandidatja Dr.Yllka Shabani mban ushtrime në ciklin 
e parë të studimeve në programin studimor Sport dhe Shkenca Sportive në Fakultetin e Shkencave Sociale, në 
Fakultetin e Shkencave Teknologike në programin studimor Teknologjia Ushqimore, Inxhinieria Biokimike dhe 
programin studimor Tekstil, dizajn dhe modelim.   
     Yllka Shabani ka qenë e punësuar si arsimtare e edukatës fizike në shkurt 2010 deri në tetor 2017 në shkollën 
fillore “Bashkim Vllazërim” - Dibër. Prej në muajin tetor 2017 deri më sot është e punësuar si “Asistent 
Doktorant”  në Universitetin “NËNË TEREZA” Shkup. Ka qenë e angazhuar në disa lëmi mësimore si: Teoria e 
trajningut sportiv, Historia dhe filozofia e edukimit fizik dhe sportit, Futboll, Teoria dhe metodika e sportit të 
zgjedhur, Taktika e sportit të zgjedhur, Teknika e sportit Të zgjedhur, Metodologji e hulumtimeve shkencore, 
Sociologjia e sportit, Etika në Sport, Sporti tek fëmijët me nevoja të veçanta, Mjeksia Sportive, Antropometria, 
Biomekanika, Aspektet ligjore në sport, Bazat e statistikës në sport, në programet e fakultetit të shkencave 
teknologjike lëndën Sport dhe aktivitete sportive.  
     Në aspektin e menaxhimit akademik, kandidatja ka qenë e angazhuar në disa funksione dhe komisjone në 
vendin e punës në universitet. Në tetor 2020 emërohet kordinatore e programit studimor “Sport dhe shkenca 
sportive” në periudhë dy vjeçare. Në skurt 2022 emërohet “Udhëheqëse e qendrës sportive universitare” me 
mandat 2 vjeçar, poashtu e angazhuar në disa komisjone në fakulltet siç janë: komisioni për regjistrimin e 
studentëve të ri në ciklin e parë dhe të dytë të studimeve, komisioni për kompletimin e dosjeve.  
 
Aktivitetet konkrete paraqiten në tabelarin në Shtojcë, me datë dhe të dhëna tjera relevante 
 
 

Veprimtaria kërkimore-shkencore/ Veprimtaria profesionale-aplikative 
 
Kandidatja, Dr.Yllka Shabani, gjithsej ka publikuar 5 punime shkencore nga  fusha e shkencave kinesiologjike në 
revista shkencore kombëtare e ndërkombëtare. 
Kandidatja Dr. Yllka Shabani ka qënë e angazhuar në hulumtime të ndryshme, ka marrë pjesë në disa konferenca, 
trajnime dhe seminare nga fusha kinesiologjisë.  
 
Në kuadër të veprimtarisë mësimore-edukative të UMT-së, kandidatja Dr. Yllka Shabani, realizon ushtrime në 
ciklin e parë të programit të studimor: Sport dhe Shkenca Sportive, në Fakultetin e Shkencave Sociale. Poashtu 
ka realizuar veprimtari mësimore-edukative në programet studimore të Fakulltetit Teknologjik. 
 
Titujt e punimeve, projekteve etj. Paraqiten në tabelorin në Shtojcë, me datë dhe të dhëna tjera relevante. 
 

 
 
Veprimtaria profesionale-aplikative dhe veprimtaria me interes më të gjerë 

 
Dr. Yllka Shabani, ka qenë pjesë e ekipeve prezantuese të Universitetit Nënë Tereza në shkollat të mesme, të 
organizuara nga universitet. 
Kandidatja, si pjesë e stafit akademik, ka qenë organizatore dhe pjesmarëse aktive e aktiviteteve sportive të 
organizuara nga programi studimor Sport dhe Shkencat Sportive, turnire volejbolli, ecje në natyrë.  

Ka realizuar përsosshmëri profesionale jashtë vendit gjatë qëndrimit studentor në R. e  Kosovës. 
 
Aktivitetet konkrete paraqiten në tabelën në Shtojcë, me datë dhe të dhëna tjera relevante. 
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Vlerësim nga vetëevaluimi  
 
Kandidatja Dr.Yllka Shabani, në vitin akademik 2021-2022, 2023-2024, morri vlerësim pozitiv nga 

anketat e zhvilluar në mënyrë anonime nga studentët e Fakultetit të Shkencave Teknologjike. 
 
PËRFUNDIMI DHE PROPOZIMI 

 
Në bazë të dokumentacionit të përgjithshëm të dorëzuar dhe njohjes personale të kandidatit, Komisioni 

recensues në mënyrë pozitive vlerëson dhe noton veprimtarinë edukativo-arsimore, kërkimore-shkencore dhe 
profesionale-aplikative, si dhe veprimtarinë e interesit më të gjerë të Dr. Yllka Shabani.   

Në bazë të të dhënave të paraqitura për aktivitetin e përgjithshëm të kandidatit nga dita e angazhimit si 
Asistent Doktorant deri më sot, Komisioni përfundoi se Dr. Yllka Shabani ka kualitete profesionale dhe shkencore 
dhe sipas Ligjit për arsim të lartë dhe Rregullores për kriteret dhe procedurës për zgjedhje në thirrjet mësimore-
shkencore, shkencore, mësimore-profesionale, dhe thirrje të bashkëpunëtorëve dhe asistentëve- doktorantëve në 
Universitetin „Nënë Tereza” në Shkup, i plotëson të gjitha kushtet për zgjedhje në thirrjen Docent në fushën 
shkencore Kineziologji Shoqërore (5.09.01.03). 

Sipas të lartpërmendurës, Komisioni ka nder që Këshillit mësimor-shkencor të Shkencave Sociale  pranë 
Universitetit „Nënë Tereza” në Shkup t׳i propozojë, Dr. Yllka Shabanit të zgjidhet në thirrjen Docent në fushën 
shkencore Kineziologji Shoqërore (5.09.01.03); fushës dhe sferës shkencore-hulumtuese sipas klasifikimit të 
Fraskatit.  
 
KOMISIONI RECENSUES 
  

1. Prof. Dr. Shemsedin Vehapi – Kryetar, Profesor inordinar, Kulturë Fizike dhe Sport, 
Universiteti AAB, d.v.  
 

2. Prof. Dr. Inord. Agon Saiti – Anëtar, Profesor inordinar, Fakulteti i Shkencave Sociale, 
Universiteti “Nënë Tereza” d.v. 

 
3. Prof. Dr. Kastriot Shaqiri - Anëtar, Profesor inordinar, Fakulteti i Kulturës Fizike, 

Universiteti i Tetovës.  d.v.  
 
 
 
Shkup,03.03.2026 
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ПРИЛОГ 
КОН ИЗВЕШТАЈОТ ЗА ИЗБОР ВО НАСТАВНО-НАУЧНО, НАУЧНО И НАСТАВНО-СТРУЧНО 

ЗВАЊЕ 
SHTOJCA DREJT RAPORTIT PËR ZGJEDHJEN NË THIRRJEN EDUKATIVO-ARSIMORE, 

MËSIMORE DHE MËSIMORE-PROFESIONALE 
 

Kandidati:      Dr. Yllka Shabani 
 
Institucioni:    Universiteti „Nënë Tereza”- Shkup 
 
Fusha shkencore: DOCENT në lëmin mësimore – shkencore KINEZIOLOGJI SHOQËRORE (5.09.01.03) 
 
 

VEPRIMTARIA EDUKATIVO-ARSIMORE 
 

Nr. 
rendor Titulli i aktivitetit: Pikët 

1.1 ANGAZHIM EDUKATIVO_ARSIMOR NË UNIVERSITETIN 
,,NËNË TEREZA,, NË SHKUP 

 

 2017/2018 (semestër dimëror) S.Sh.S. 
Futboll (4 orë Ushtrime) 

4x0.9=3.6 

 2017/2018 (semestër dimëror)S.Sh.S. 
Teoria e trajnimit (4 orë Ushtrime) 

4x0.9=3.6 

 2017/2018 (semestër veror)S.Sh.S. 
Sociologjia e sportit (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2017/2018 (semestër veror)S.Sh.S. 
Sporti te fëmijët me nevoja të veçanta (4 orë Ushtrime) 

4x0.9=3.6 

 2017/2018 (semestër veror) Fakulteti Teknologjik 
Sport dhe aktivitete sportive (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2018/2019 (semestër dimëror) Fakulteti Teknologjik 
Sport dhe aktivitete sportive (4 orë Ushtrime) 

4x0.9=3.6 

 2018/2019 (semestër dimëror) S.Sh.S. 
Futboll (4 orë Ushtrime) 

4x0.9=3.6 

 2018/2019 (semestër dimëror)S.Sh.S. 
Teoria e trajnimit (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2018/2019 (semestër dimëror)S.Sh.S. 
Etika në sport (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2018/2019 (semestër dimëror)S.Sh.S. 
Bazat e statistikës në sport (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2018/2019 (semestër veror)S.Sh.S. 
Sociologjia e sportit (4 orë Ushtrime) 

4x0.9=3.6 

 2018/2019 (semestër veror)S.Sh.S. 
Sporti te fëmijët me nevoja të veçanta (4 orë Ushtrime) 

4x0.9=3.6 

 2018/2019 (semestër veror) Fakulteti Teknologjik  
Sport dhe aktivitete sportive (4 orë Ushtrime) 

4x0.9=3.6 

 2019/2020 (semestër dimëror) S.Sh.S. 
Futboll (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2019/2020 (semestër dimëror)S.Sh.S. 
Etika në sport (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2019/2020 (semestër dimëror)S.Sh.S. 
Teoria dhe metodika e sportit të zgjedhur (4 orë Ushtrime) 

4x0.9=3.6 
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 2019/2020 (semestër dimëror) Fakulteti Teknologjik 
Sport dhe aktivitete sportive (6 orë Ushtrime) 

6x0.9=5.4 

 2019/2020 (semestër veror) S.Sh.S. 
Metodologjia e hulumtimeve shkencore (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2019/2020 (semestër veror) S.Sh.S. 
Sporti te fëmijët me nevoja të veçanta (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2019/2020 (semestër veror)S.Sh.S. 
Sociologjia e sportit (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2019/2020 (semestër veror) Fakullteti Teknologjik  
Sport dhe aktivitete sportive (6 orë Ushtrime) 

6x0.9=5.4 

 2020/2021 (semestër dimëror) S.Sh.S. 
Futboll (4 orë Ushtrime) 

4x0.9=3.6 

 2020/2021 (semestër dimëror) S.Sh.S. 
Etika në sport (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2020/2021 (semestër dimëror) S.Sh.S. 
Teoria dhe metodika e sportit të zgjedhur (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2020/2021 (semestër dimëror) Fakullteti teknologjik  
Sport dhe aktivitete sportive (9 orë Ushtrime) 

9x0.9=8.1 

 2020/2021 (semestër veror)S.Sh.S. 
Sociologjia e sportit (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2020/2021 (semestër veror) S.Sh.S. 
Metodologjia e hulumtimeve shkencore (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2020/2021 (semestër veror) S.Sh.S. 
Teknika e sportit të zgjedhur-Futboll (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2020/2021 (semestër veror) S.Sh.S. 
Taktika e sportit të zgjedhur-Futboll (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2020/2021 (semestër veror) Fakullteti Teknologjik  
Sport dhe aktivitete sportive (4 orë Ushtrime) 

4x0.9=3.6 

 2021/2022 (semestër dimëror) S.Sh.S. 
Futboll (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2021/2022 (semestër dimëror) S.Sh.S. 
Etika në sport (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2021/2022 (semestër dimëror) S.Sh.S. 
Teoria dhe metodika e sportit të zgjedhur (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2021/2022 (semestër dimëror) S.Sh.S. 
Historia dhe filozofia e ed. fiz. dhe sportit (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2021/2022 (semestër dimëror) S.Sh.S. 
Teoria dhe metodika e sportit të zgjedhur (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2021/2022 (semestër veror) Fakullteti Teknologjik  
Sport dhe aktivitete sportive (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2021/2022 (semestër veror)S.Sh.S. 
Sociologjia e sportit (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2021/2022 (semestër veror) S.Sh.S. 
Metodologjia e hulumtimeve shkencore (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2021/2022 (semestër veror) S.Sh.S. 
Teknika e sportit të zgjedhur-Futboll (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2021/2022 (semestër veror) S.Sh.S. 
Taktika e sportit të zgjedhur-Futboll (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2021/2022 (semestër veror) Fakullteti Teknologjik  
Sport dhe aktivitete sportive (7 orë Ushtrime) 

7x0.9=6.3 
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 2022/2023 (semestër dimëror) Fakullteti Teknologjik  
Sport dhe aktivitete sportive (3 orë Ushtrime) 

3x0.9=2.7 

 2022/2023 (semestër dimëror) S.Sh.S. 
Historia dhe filozofia e ed. fiz. dhe sportit (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2022/2023 (semestër dimëror) S.Sh.S. 
Mjeksia Sportive (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2022/2023 (semestër dimëror) S.Sh.S. 
Antropometria (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2022/2023 (semestër veror) S.Sh.S. 
Metodologjia e hulumtimeve shkencore në sport (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2022/2023 (semestër veror) S.Sh.S. 
Aspektet ligjore në sport (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2022/2023 (semestër veror) S.Sh.S. 
Biomekanika (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2022/2023 (semestër veror) S.Sh.S. 
Didaktika dhe teknika e komunikimit në sport (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2022/2023 (semestër veror) Fakullteti Teknologjik  
Sport dhe aktivitete sportive (5 orë Ushtrime) 

5x0.9=4.5 

 2023/2024 (semestër dimëror) S.Sh.S. 
Historia dhe filozofia e ed. fiz. dhe sportit (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2023/2024 (semestër dimëror)S.Sh.S. 
Sociologjia e ed. Fiz. dhe sportit (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2023/2024 (semestër dimëror) S.Sh.S. 
Atletikë (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2023/2024 (semestër dimëror) Fakullteti Teknologjik  
Sport dhe aktivitete sportive (3 orë Ushtrime) 

3x0.9=2.7 

 2023/2024 (semestër veror) Fakullteti Teknologjik  
Sport dhe aktivitete sportive (6 orë Ushtrime) 

6x0.9=5.4 

 2023/2024 (semestër veror) S.Sh.S. 
Biomekanika (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2023/2024 (semestër veror) S.Sh.S. 
Didaktika dhe teknika e komunikimit në sport (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 2023/2024 (semestër veror) S.Sh.S. 
Etika në sport (2 orë Ushtrime) 

2x0.9=1.8 

 Gjithsej 108.9 
 

VEPRIMTARIA KËRKIMORE-SHKENCORE 
 

Nr. 
rendor Titulli i aktivitetit: Pikët 

1.1 PUNIM ME REZULTATE SHKENCORE ORIGJINALE  
 Mbrojtja publike e tezës së masterit - “Relacionet dhe ndryshimet në 

shpejtësi, koordinim dhe fleksibilitet në mes të dy gjinive te karatistët të 
moshës së re” (2006-2009), “Universiteti i Prishtinës”, Fakullteti i kulturës 
fizike – Prishtinë, R. E Kosovës.  

4 

 Mbrojtja publike e tezës së disertacionit – “Zhvillimi i parametrave 
antropometrike dhe i aftësive motorike te karatistët dhe nxënësit e  moshës 
12-14 vjeç’’, “Universiteti i Tetovës”, Fakulteti i Kulturës Fizike, Tetovë, 
2025. 

8 
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 Yllka, C.(2017). RELATIONS AND SOME CHANGES IN THE MOTOR 
SKILLS OF YOUNG KARATIST OF DIFFERENT SEXES Authors: Yllka 
Cemena | Journal Name: Sport and Health | Volume, Issue and Pages: Vol.-4 
/ No.7-8 / pp.1-95 / Tetova / 2017 | Publisher: University of Tetova 

3 

 Bejtulla, E., Agon, S., Seryozha, G., Sedat, B., Yllka, C. (2022). 
Anthropometric characteristics and physical fitness level in relation to body 
weight status in six-year-old Macedonian children. Research in Physical 
Education, Sport and Health  

1.8 

 Bejtulla, E., Agon, S., Seryozha, G., Sedat, B., Yllka, C. (2022). Age and 
gender differences in A 4 × 10 M shuttle run test for primacy school children 
aged 6 to 14. Research in Physical Education, Sport and Health 2022, Vol. 
11, No. 1, pp.3-9 

1.8 

 Agon,S. Bejtulla,E. Yllka,Sh (2025). Comparative analysis of morphological 
and motor indicators of 13-year-old girls from different urban environments 
in Skopje. Research in Physical Education, Sport and Health 2025. Vol. 14, 
No. 1, pp. 23-28 ISSN(Print):1857-8152; ISSN(Online):1857-8160 

2.4 

 Agon,S. Bejtulla,E. Blerim,S. Yllka,Sh.(2025) Differences in some 
anthropometric characteristics, motor abilities, and body composition 
assessment measures among 13-yearold male students from central and 
peripheral areas of the city of Skopje. 
Volume, Issue and Pages: Vol.53/ nr.1 /pp 23-27 | Publisher: Federation of 
the Sports Pedagogues of the Republic of Macedonia Link www.fsprm.mk 
Research in Kinesiology 2025, Vol. 53 No. 1 pp. 23 – 27. ISSN 1857-7679 
(print) 
ISSN 1857-8942 (online)  
 

1.8 

1.4  PJESMARRJE NË KONFERENCA  
 INTERNATIONAL CONFERENCE IN SPORT SCIENCE, Book of 

Abstracts, Kolegji AAB in Partnership with: Faculty of social sciences, Sport 
and sport science, University “Mother Theresa” Pristina. December 2021 

1  

 YLLKA SHABANI 
CERTIFICATE / 9'TH INTERNATIONAL MIGRATION CONFERENCE 
has successfully delivered a presentation at the 9'th International Migration 
Conference 2025, held on 20 November 2025 at Mother Teresa University, 
Skopje 

1 

 Yllka,Sh.  Differences in some anthropometric characteristics, motor 
abilities, and body composition assessment measures among 13-yearold male 
students from central and peripheral areas of the city of Skopje. 
27th Symposium for sport and physical education of youth and 19th 
International scientific conference.  
Publisher: Federation of the Sports Pedagogues of the Republic of Macedonia 
Link www.fsprm.mk 

1 

1.5 ABSTRAKT I BOTUAR NË PËRMBLEDHJEN E KONFERENCËS-
NDËRKOMBËTARE 

 

 Yllka, C.(2017). Relations and some changes in the motor skills of young 
karatist of different sexes. INTERNATIONAL BALKAN CONFERENCE 
IN SPORT SCIENCE (IBCSS2016). May 27-28,2016|Tetova,Macedonia.  

1 

 A. Saiti, V. Vuksanovikj, Y. Cemena, A. Nika, (2021) The impact of table 
tennis game on the asymmetry of some anthropometric characteristics and 
motor skills of table tennis players of North Macedonia competing in the 
super and first national league. INTERNATIONAL CONFERENCE IN 

1 

http://www.fsprm.mk/
http://www.fsprm.mk/
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SPORT SCIENCE, Book of Abstracts, Kolegji AAB in Partnership with: 
Faculty of social sciences, Sport and sport science, University “Mother 
Theresa” Pristina. December 2021 

 B. Emini, B. Saiti, A. Saiti, Y. Cemena, S. Baftija (2021). Impact of sports 
program on some extra motoric dimensions-Boys of age 15 years old. 
INTERNATIONAL CONFERENCE IN SPORT SCIENCE, Book of 
Abstracts, Kolegji AAB in Partnership with: Faculty of social sciences, Sport 
and sport science, University “Mother Theresa” Pristina. December 2021 

1 

 Yllka Shabani, Blerim Saiti, Sedat Baftiji, Bejtulla Emin. An analytical 
approach to the phenomenon of sport migration in North Macedonia and the 
challenges of institutional management. “Mother Teresa” University in 
Skopje 9th International Migration Conference, 20 November 2025, Skopje, 
Republic of North Macedonia BOOK OF ABSTRACTS 
 

1 

 Çertifikatë për pjesmarje në konferencën ndërkombëtare “Migration, 
Mobility and Social Welfare in the context of Euro-Atlantic integration” on 
May 11,2019 in Skopje 

1 

 Gjithsej 30.8 
  
       VEPRIMTARIA PROFESIONALE-APLIKATIVE 
            

Nr. 
rendor Titulli i aktivitetit: Pikët 

Veprimtari e interesit më të gjerë  
 Udhëheqëse e qendrës sportive universitare 22.02.2022 3 
 Kordinatore e programit studimor “Sport dhe shkenca sportive” 15.10.2020 1 
 Graduate to Yllka Cemena “with great respect from karate club ELDI-

KAN, from Skopje, N. Macedonia. Skopje / North Macedonia 29 
November 2021.  

0.5 

 ANËTAR KOMISIONI NË NIVEL FAKULTETI  
 Anëtar i komisionit të pranimit të studentëve 2019/2020 0.5 
 Anëtar i komisionit të pranimit të studentëve 2021/2022 0.5 
 Anëtar i komisionit të pranimit të studentëve 2022/2023 0.5 
 Anëtar i komisionit për përpunimin e të dhënave të dosjeve të studentëve në 

Fakultetin e Shkencave sociale prej  2019/20 
0.5 

 Anëtar i komisionit për përpunimin e të dhënave të dosjeve të studentëve në 
Fakultetin e Shkencave sociale prej  2020/21 

0.5 

 Anëtar i komisionit për përpunimin e të dhënave të dosjeve të studentëve në 
Fakultetin e Shkencave sociale prej  2021/22 

0.5 

 Pjesëmarrës në aktivitete promovuese të Universitetit “Nënë Tereza”-
Fakultetit të shkencave sociale-2020 

0.5 

 Pjesëmarrës në aktivitete promovuese të Universitetit “Nënë Tereza”-
Fakultetit të shkencave sociale-2021 

0.5 

 Pjesëmarrës në aktivitete promovuese të Universitetit “Nënë Tereza”-
Fakultetit të shkencave sociale-2022 

0.5 

 Pjesëmarrës në aktivitete promovuese të Universitetit “Nënë Tereza”-
Fakultetit të shkencave sociale-2023 

0.5 

 Çertifikatë për mbarimin me sukses të trajnimit për sigurim në punë - 2018 0.5 
 Çertifikatë për mbarimin me sukses të trajnimit për sigurim në punë - 2023 0.5 



41 

 

 Çertifikatë për Pjesmarrje në seminarin në temën “Avancimi i kompetencave 
të mësimdhënësve për mësimin online” 

0.5 

 Gjithsej 11 
 
 

REFERENCAT PROFESIONALE TË KANDIDATIT PËR ZGJEDHJE NË THIRRJE Pikët 
VEPRIMTARIA EDUKATIVO-ARSIMORE 108.9 
VEPRIMTARIA KËRKIMORE-SHKENCORE 30.8 
VEPRIMTARIA PROFESIONALE- APLIKATIVE 11 

Gjithsej 150.7 
 
 
KOMISIONI RECENSUES 
 
Prof. Dr. Shemsedin Vehapi – Kryetar, Profesor inordinar d.v. 
________________________________ 
Prof. Dr. Inord. Agon Saiti – Anëtar, Profesor inordinar  d.v. 
________________________________ 
Prof. Dr. Kastriot Shaqiri - Anëtar, Profesor inordinar d.v. 
________________________________ 
 
   Shkup, 03.03.2026 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Р Е Ф Е Р А Т 
ЗА ИЗБОР НА НАСТАВНИК ВО СИТЕ НАСТАВНО - НАУЧНИ ЗВАЊА, 



42 

 

ВО НАСТАВНО - НАУЧНА ОБЛАСТ – ГРАЃАНСКО МАТЕРИЈАЛНО ПРАВО НА ПРАВНИОТ 
ФАКУЛТЕТ ПРИ УНИВЕРЗИТЕТОТ “МАЈКА ТЕРЕЗА” ВО СКОПЈЕ 

 
Врз основа на конкурсот на Универзитетот „Мајка Тереза“ во Скопје, објавен во весниците„Нова 
Македонија“ и „Коха“ на 05.02.2026 година, за избор на едно лице возвање наставник во сите 
наставно-научни звања, во наставно - научна област – Граѓанско материјално право (5.05.00.01) од 
Класификацијата на научно - истражувачките подрачја, полиња и области според Фраскатиева 
класификација, и врз основа на Одлуката на Наставно-научниот совет на Правниот факултет, бр. 07-
79/1, донесена на 26.02.2026 година, формирана е Рецензентска комисија во состав: 
 
1. Проф. д-р Тина Пржеска – редовен професор на научна област граѓанско материјално право на 

Правниот факултет “Јустинијан Први”, Универзитет Св. Кирил и Методиј во Скопје – 
претседател 

2. Проф. д-р Калтрина Зеколи – Шаќири – вонреден професор на научна област граѓанско 
процесно право на Правниот факултет, Универзитет “Мајка Тераза” во Скопје - член 

3. Доц. д-р Теа Лалевска – доцент на научна област граѓанско материјално право на Правниот 
факултет “Јустинијан Први”, Универзитет Св. Кирил и Методиј во Скопје - член 

 
И З В Е Ш Т А Ј 

 
На објавениот конкурс за избор на едно лице во звање наставник во сите наставно - научни звања, во 
наставно - научна област – Граѓанско материјално право (5.05.00.01), во предвидениот рок се пријави 
д-р Шкурте Кадри. Во извештајот ќе бидат изнесени позначајните биографски податоци за 
кандидатката, нејзиното образование, наставно-научните и стручни квалификации со образложение, 
мислење и предлог на Комисијата до Наставно-научниот совет на Правниот факултет при 
Универзитетот “Мајка Тереза” во Скопје.  
 
1. БИОГРАФСКИ ПОДАТОЦИ 
 
Кандидатката д-р Шкурте Кадри е родена на 03.01.1988 година во Дебар.  Основното и средното 
образование ги завршила во Дебар со континуиран одличен успех. Високото образование го завршува 
на Правниот факултет во Тетово, при Универзитетот во Тетово во 2010 година, со просек 8.1. 
Во 2016/17 година се запишала на постдипломските студии на Правниот факултет во Тетовo. 
Постдипломските студии ги завршила на 10.09.2020 година, со одбрана на магистерскиот труд на 
тема: “Лизингот како современ инструмент на финансирање: Успешна алтернатива на продажабата”, 
и се стекнала со назив магистер по граѓанско право, со просек 9.93. 
Во 2020/21 се запишала на докторски студии на Правниот факултет “Јустинијан Први” при 
Универзитетот Св. Кирил и Методиј во Скопје, област граѓанско материјално право, под менторство 
на проф. д-р Родна Живковска. Докторската дисертација ја одбранила на 19.09.2024 година на тема: 
“Правната способност на физичките лица во граѓанското право и нивните атрибути”, и се стекнала со 
научен степен доктор на правни науки – област граѓанско материјално право, со просек 9.5. 
Од Јуни/2013 до 2017година работи како Помлад соработник за координација и соработка во 
Секретаријатот за спроведување на Рамковниот договор. Од Јуни/2017 до Јуни 2025 работи како 
Помлад соработник за стратешко   планирање, креирање политики и следење во Министерстовото за 
политички систем и односи меѓу заедниците на Република Северна Македонија. Од 2021 - 2023 
година, била ангажирана како асистент на Правниот факултет при Универзитетот во Тетово. Од 2024 
година до сега, е ангажирана како надворешен експерт на Правниот факултет при Универзитетот 
“Мајка Тереза” во Скопје, Република Северна Македонија. 
Од Јули/2025 работи како Помлад соработник за правни работи во Одделението за административни 
и правни работи во ЈЗУ Универзитетска клиника за респираторни заболувања кај децата КОЗЛЕ. 

 
2. НАУЧНИ, СТРУЧНИ, ПЕДАГОШКИ И ДРУГИ ОСТВАРУВАЊА НА КАНДИДАТОТ 
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 Наставно-образовна дејност 
 
 Како надворешен експерт на научната област граѓанско материјално право, кандидатката врши 
наставно-образовна дејност преку одржување настава на прв циклус студии и тоа по наставните предмети 
Општ дел на граѓанското право и Стварно право. Во рамките на наставно-образовна дејност, кандидатката 
д-р Шкурте Кадри покрај настава, спроведува и вежби за стекнување на дополнителни активности на 
студентите согласно предвидената студиска програма за наставните предмети. За време на нејзината 
работа кандидатката покажува особена способност за пренесување знаења на студентите, која е евидентна 
преку стручноста и познавањето на наставната проблематика, коректиниот однос и одличната 
комуникација со студентите. 
 Конкретните активности од наставно-образовната дејност се уредно наведени во прилогот: 
Образец 2 од овој извештај. 
 
 Научноистражувачка дејност 
 

Во текот на своите студии д-р Шкурте Кадри, а истовремено извршувајќи ги работните задачи и 
активности на Факултетот, има објавено 10 научни трудови како автор или коавтор од научната и стручна 
област во последните 5 години. Учестувувала на меѓународни-научни конференции и изведувала 
самостојни усни презентации на академски собири. Трудовите на кандидатката  се рецензирани и во 
претежност се објавени во Зборницина рецензирани научни трудови, презентирани на меѓународни 
академски собири каде што членовите на програмскиот или научниот комитет се од најмалку три земји 
или во стручно-научни списанијаво кое трудовите што се објавуваат подлежат на рецензија и кое има 
меѓународен уредувачки одбор во кој учествуваат членови од најмалку три земји, при што бројот на 
членови од една земја не може да надминува две третини од вкупниот број на членови. 

Кандидатката д-р Шкурте Кадри има посетено 11 меѓународни конференциии со свое излагање и 
презентација на научни трудови. Исто така, кандидатката очекува објава на 2научни труда со веќе 
прифатени и/или објавени апстракти во соодветни научни публикации. Исто така, кандидатката во текот 
на вршењето на својата работа и работните задачи, а пред се заради прибирање материјали и усовршување 
на нејзиното знање остварува меѓународна мобилност надвор од државата. 

Сите активности од научноистражувачката дејност на кандидатката, односно научните 
достигнувања и учеството на кандидатката на научни собири  уредно се наведени во прилогот: Образец 2 
од овој извештај. 
 
 Стручна-апликативна дејност и дејност од поширок интерес 
 

Кандидатката д-р Шкурте Кадри за време на вршењето на работните задачи како надворешен 
експерт активно е вклучена во  стручно-апликативната дејност при Правениот факултет на Универзитетот 
“Мајка Тереза”. Придонесот во оваа дејност се гледа преку нејзиното учество во промотивни активности 
на Факултетот, јавни презентации и посета во други училишта заради претставување на Факултетот. 
Особена активност кандидатката покажува во дејностите од поширок интерес и тоа пред се учествувајќи 
во многу државни комисии и работни групи. 

Сите активности од стручно-апликативната дејност на кандидатката и дејноста од поширок 
интерес уредно се наведени во прилогот: Образец 2 од овој извештај. 

 
 
 

 
3. ЗАКЛУЧОК И ПРЕДЛОГ 

 
Врз основа на целокупната доставена документација и личното познавање на кандидатката, 

Рецензентската комисија позитивно ја вреднува и ја оценува наставно-образовната, 
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научноистражувачката и стручно-апликативната дејност, како и дејноста од поширок интерес на  д-р 
Шкурте Кадри.   

Врз основа на изнесените податоци за севкупната активност на кандидатот, Комисијата заклучи 
дека д-р Шкурте Кадри поседува научни и стручни квалитети и според Законот за високото образование 
и Правилникот за критериумите и постапката за избор во наставно-научни, научни, наставно-стручни и 
соработнички звањана Универзитетот  „Мајка Тереза” во Скопје, ги исполнува сите услови да биде 
избрана во звањето доцент во научната област Граѓанско Материјално Право (5.05.00.01).  

Според гореизнесеното, Комисијата има чест и задоволство да му предложи на Наставно-
научниот совет на Правниот факултет, д-р Шкурте Кадри да биде избрана во звањето доцент во 
научната област Граѓанско материјално право (5.05.00.01).  

 
 

                       РЕЦЕНЗЕНТСКА КОМИСИЈА 
 
 

                                        Проф. д-р Тина Пржеска – претседател с.р. 
 

                                                      ------------------------------------------------------------------- 
                                                          Проф. д-р Калтрина Зеколи - Шаќири – член с.р.  

 
                                                                       ---------------------------------------------------------------- 
                                    
                                                                     Доц. д-р Теа Лалевска – член с.р.  

 
                                                   ------------------------------------------------------------------ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ОБРАЗЕЦ 1 
ОПШТИ УСЛОВИ ЗА ИЗБОР ВО НАСТАВНО-НАУЧНО, НАУЧНО, 

НАСТАВНО-СТРУЧНО И СОРАБОТНИЧКО ЗВАЊЕ 
 

Кандидат:д-р Шкурте Кадри 
Институција:Правен факултет, Универзитет “Мајка Тереза”- Скопје 
Научна област:ГРАЃАНСКО-МАТЕРИЈАЛНО ПРАВО  
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ОПШТИ УСЛОВИ ЗА ИЗБОР ВО НАСТАВНО-НАУЧНО ЗВАЊЕ – ДОЦЕНТ/ НАУЧНО ЗВАЊЕ 

– НАУЧЕН СОРАБОТНИК 
 

Ред. 
број ОПШТИ УСЛОВИ 

Исполнетост на 
општите услови    

да/не 
1 Просечен успех од најмалку 8,00 (осум) на студиите на прв и 

втор циклус за секој циклус посебно, односно има остварено 
просечен успех од најмалку 8,00  
 
Просечниот успех на прв циклус изнесува: 8,1 

   Просечниот успех на втор циклус изнесува: 9,93 

ДА  

2 Научен степен – доктор на науки од научната област за која се 
избира 
 
Назив на научната област: граѓанско право, поле: правни 
науки, подрачје: општествени науки 

ДА  

3 Објавени најмалку четири научни труда** во референтна 
научна публикација согласно со ЗВО во последните пет години 
пред објавувањето на конкурсот за избор 
 

ДА  

3.1 Научно списание во кое трудовите што се објавуваат подлежат 
на рецензија и кое има меѓународен уредувачки одбор во кој 
учествуваат членови од најмалку три земји, при што бројот на 
членови од една земја не може да надминува две третини од 
вкупниот број на членови 

ДА (подетално 
во Образец 2) 

3.2 Книга или дел од книга рецензирана и објавена во земја членка 
на Европската Унија и/или ОЕЦД  / 

3.3 Зборник на рецензирани научни трудови, презентирани на 
меѓународни академски собири каде што членовите на 
програмскиот или научниот комитет се од најмалку три земји 

ДА (подетално 
во Образец 2) 

3.4 Преводи на капитални дела во области кои ги утврдува 
Националниот совет за високо образование и 
научноистражувачка дејност 

 
/ 

4 Познавање на најмалку еден странски јазик, определен со 
општ акт на Универзитетот, односно на самостојната висока 
стручна школа   
1. Странски јазик: Англиски јазик (ниво Б2) според 

Европската јазична рамка на Советот во Европа CEFR 
2. Назив на документот: Уверение, бр. 03-365/2 
3. Издавач на документот: Филолошки факултет ,,Блаже 

Конески” при Универзитет ,,Св. Кирил и Методиј” во 
Скопје 

4. Датум на издавање на документот: 30.01.2026 година 
 

ДА 

5 Има способност за изведување на високообразовна дејност 
 ДА 
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** За кандидатот/ите кој има повеќе од 4 (четири) научни труда во референтна научна публикација, 
рецезентската комисија научните труда ќе ги наведе, ќе ги оцени и ќе ги вреднува во Образец 2. 

 
 
 

 
Рецензентска комисија 

 
                   Проф. д-р Тина Пржеска – претседател с.р. 
                    
                   ----------------------------------------------------------- 
                   Проф. д-р Калтрина Зеколи - Шаќири, член с.р. 
 
                    ----------------------------------------------------------- 
                   Доц. д-р Теа Лалевска – член с.р. 
            
                 ----------------------------------------------------------- 
                   

 
                               
                                                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ОБРАЗЕЦ 2 
КОН ИЗВЕШТАЈОТ ЗА ИЗБОР ВО НАСТАВНО-НАУЧНО, НАУЧНО И НАСТАВНО-СТРУЧНО 

ЗВАЊЕ 
 

 
Кандидат: д-р Шкурте Кадри 
Институција: Правен факултет, Универзитет “Мајка Тереза” - Скопје 
Научна област: ГРАЃАНСКО - МАТЕРИЈАЛНО ПРАВО  
 
НАСТАВНО-ОБРАЗОВНА  ДЕЈНОСТ 
 

Ред. број Назив на активноста: Поени 
   1. Одржување вежби во учебната 2021/21 година  

( Универзитет во Тетово ) 
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Одржување на вежби (прв циклус студии) 
   1.1. Одржување на настава (вежби) по предметот Кривично 

право ( 2*0.9 = 1.8) 
 

1.8 
     2. Одржување вежби во учебната 2022/2023 година ( 

Универзитет во тетово ) 
 

   2.2. Одржување на вежби по предметот Кривично процесно 
право(2*0.9 = 1.8) 

 
1.8 

    3. Одржување вежби во учебната 2024/2025 година ( 
Универзитет Мајка Тереза ) 

 

    3.1. Одржување на вежби по предметот Социологија на 
правото ( 1*0.9= 0.9) 

 
0,9 

    3.2. Одржување на вежби по предметот Стварно право  
(1*0.9=0,9 поени)  

 
0,9 

           3.3. Одржување на вежби по предметот Вовед во 
криминалистика (1*0.9=0.9) 

 
0,9 

3.4. Одржување на вежби по предметот Криминалистичка 
тактика 2(1*0.9 = 0.9) 

 
0.9 

3.5. Одржување на вежби по предметот Криминологија 
(1*0.9=0.9) 

 
0,9 

3.6. Одржување на вежби по предметот Општ дел на 
граѓанското право ( 1*0.9 = 0.9) 

0.9 

3.7. Одржување на вежби по предметот Трудово право ( 
1*0.9 =0.9) 

0.9 

4. Одржување настава во учебната 2024/2025 година 
(Универзитет Мајка Тереза) 

 

4.1. Одржување на настава по предметот Општ дел на 
граѓанското право(3*1=3) 

 
3 

5. Одржување настава во учебната 2025/2026 година 
(Универзитет Мајка Тереза ) 

 

5.1. Одржување на настава по предметот Стварно право ( 
3*1=3) 

 
3 

6. Одржување вежби во учебната 2025/2026 година 
(Универзитет Мајка Тереза) 

 
 

6.1 Одржување на вежби по предметот Стварно право ( 
1*0.9=0.9) 

0.9 

           6.2. Одржување на вежби по предметот Облигационо право 
(1*0.9=0.9) 

 
0.9 

7.  Консултации со студенти  
7.1. Консултации со студенти на додипломски студии 

2021/22 година – Универзитет во Тетово  
( 1*0.2=0.2) 

0,2 

7.2. Консултации со студенти на додипломски студии 
2022/23 година – Универзитет во Тетово  (1*0.2=0.2) 

0.2 

7.3. Консултации со студенти на додипломски студии 
2024/25 година – Универзитет Мајка Тереза (1*0.2=0.2) 

0.2 

7.4. Консултации со студенти на додипломски студии – 
Универзитет Мајка Тереза 2025/26година (1*0.2=0.2) 

0.2 

8. Издавање на наставни содржини и помагала во 
електронска форма по предметите: 
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8.1 Стварно право 2 
8.2. Општ дел на граѓанското право 2 
 9. Интерна скрипта од предавања  
9.1. Интерна скрипта “Објекти на граѓанскоправните 

односи” (Општ дел на граѓанското право) 
4 

9.2. Интерна скрипта по предметот Стварно право  4 
9.3. Интерна скрипта “Институтот владение во македонското 

граѓанско право” (Стварно право) 
4 

10. Интерна скрипта од вежби  
10.1. Интерна скрипта по предметот Општ дел на граѓанското 

право 
3 

10.2.  Интерна скрипта  “Институтот Експропријација” 
(Стварно право) 

3 

 Вкупно 40.5 
 
НАУЧНОИСТРАЖУВАЧКА ДЕЈНОСТ 
   

Ред. 
број Назив на активноста: Поени 

1. Одбранета докторска дисертација 8 
2. Одбранет магистерски труд 4 
3. Труд со оригинални научни/стручни резултати, објавен во 

зборник на трудови од научен/стручен собир со меѓународен 
уредувачки одбор 
 

 

3.1. F. Shabani, Sh. Kadri, Leasing: The Current Trend of Use in the Republic of North 
Macedonia, International Scientific Journal in Economic, Finance, Business, 
Marketing, Menagement and Tourism, Economoc Vision, Vol. 8, No. 15-16, 
Tetova, 2021, p. 72-83; 
 

2.7 

3.2.  Ш. Кадри, Т. Лалевска, Смртта како правен факт, Зборник на трудови, 
“Општествени промени во глобалниот свет”, Деветта меѓународна 
конференција, Штип, 2022, стр. 65-78; 
 

2.7 

3.3. Ш. Кадри, Видови граѓанскоправни односи, Зборник на трудови, 
“Општествени промени во глобалниот свет”, 10-та меѓународна научна 
конференција, Штип, 2023, стр. 47-57; 
 

3 

3.4. Sh. Kadri, Special legal capacity of lawyers: lawyer, notary and executor, 
International Journal of Legal Sciences - JUSTICIA,  Vol. 12 | No. 21-22, Tetova, 
2024, p. 216-224; 
 

3 

3.5. R. Zhivkovska, Sh. Kadri, Limited legal capacity of natural persons, International 
Journal of Legal Sciences - JUSTICIA, Vol.13 / No.23-24, Tetova, 2025, p. 117-
122; 
 

2.7 

3.6. Sh. Kadri, Acquisition of the general legal capacity, Iustinianus Primus Law 
Review, Vol. 16 No. 1 Special Issue,Faculty of Law “Iustinianus Primus”, Ss. 
Cyril and Methodius, University, Skopje, 2025, p. 30-45; 
 

 
3 
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3.7.  Sh. Kadri, Implies and mark for identification of natural persons (assistant 
means for identification), Institute of Knowledge Management, Knowledge 
International Journal, Vol. 70 No. 1 The Teacher of The Future, Skopje, 2025, p. 
165-169; 
 

 
 

3 

3.8. Sh.Kadri, The legal treatment of Nasciturus, Mother Teresa University, Journal 
Of Law and Politics, JLP- Volume 1_Issue 1, Skopje, 2025, p. 36-39; 
 

3 

3.9. Sh.Kadri, The legal regime of the personal name as an attribute of natural 
persons under macedonian and comparative law, Rule of Law and Good 
Governance: Challenges of the Rule of Law in the Western Balkans–Situation and 
Perspectives, Book of Proceedings of the Sixth International Scientific Conference 
on Legal Sciences ISCLS ’25, Tetovo, 2025, p. 140-149; 
 

3 

3.10. Sh. Kadri, T. Lalevska, S. Ahmedi, The institute of declaring a missing person 
dead as a mode of termination of legal capacity, 8th International Conference 
Towards Sustainable Development (TSD 2025), Law and Politics, “Mother 
Teresa” University, Skopje, 2025, p.180-191; 
 

2.4 

4. Учество на научен/стручен собир со усна презентација  
4.1. Ш. Кадри, Т. Лалевска, Смртта како правен факт, Зборник на трудови, 

“Општествени промени во глобалниот свет”, Деветта меѓународна 
конференција, Штип, 2022; 
 

1 

4.2. Ш. Кадри, Видови граѓанскоправни односи, Зборник на трудови, 
“Општествени промени во глобалниот свет”, 10-та меѓународна научна 
конференција, Штип, 2023; 
 

1 

4.3. Sh. Kadri, The Legal Nature of the Leasing Contract, Annual Scientific 
International Conference, “The prospects of the European integration in time of 
geopolitical challenges”, Faculty of Law Iustinianus Primus, Skopje, 2023; 
 

1 

4.4. Sh. Kadri, Special legal capacity of lawyers: lawyer, notary and executor, 
International Congress on Human, Social Sciences and Arts, 8th International 
Scientific Conference of the Faculty of Law ISCFL 23, University of Tetova, 
2023; 
 

1 

4.5. R. Zhivkovska, Sh. Kadri, Limited legal capacity of natural persons, International 
Congress on Human, Social Sciences and Arts, 9th International Scientific 
Conference of the Faculty of Law ISCFL 24, University of Tetova, 2023; 
 

1 

4.6. Sh. Kadri, Acquisition of the general legal capacity, Annual Scientific 
International Conference, “Challenges of Legal Systems”, Faculty of Law 
Iustinianus Primus, Skopje, 2024; 
 

1 

4.7. Sh. Kadri, Implies and mark for identification of natural persons (assistant means 
for identification), XLIX International Scientific Conference, “The teacher of the 
future”, Institute of Knowledge Management, Ohrid, 2025; 
 

1 

https://www.facebook.com/p/Institute-of-Knowledge-Management-100057479949919/
https://ojs.ikm.mk/index.php/kij/index
https://ojs.ikm.mk/index.php/kij/index
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4.8. Sh.Kadri, The legal regime of the personal name as an attribute of natural 
persons under macedonian and comparative law, “Challenges of the Rule of Law 
in the Western Balkans –Situation and Perspectives”, Sixth International Scientific 
Conference on Legal Sciences ISCLS ’25,  Faculty of Law, South East European 
University Tetovo, 2025; 
 

1 

4.9. Sh. Kadri, The special legal capacity for establishing employment relationship 
(labor-legal capacity), International Congress on Human, Social Sciences and 
Arts, 10th International Scientific Conference of the Faculty of Law ISCFL 25, 
University of Tetova, 2025; 
 

1 

4.10. Sh. Kadri, T. Lalevska, S. Ahmedi, The institute of declaring a missing person 
dead as a mode of termination of legal capacity, 8th International Conference 
Towards Sustainable Development (TSD 2025), Law and Politics, “Mother 
Teresa” University, Skopje, 2025; 
 

1 

4.11. Sh. Kadri, Basic segments of the legal regime of the personal name as an attribute 
of natural persons in the Western Balkan States, Annual Scientific International 
Conference, “Contemporary Challenges to Legal Systems”, Faculty of Law 
Iustinianus Primus, Skopje, 2025; 
 

1 

5. Апстракт објавен во зборник на конференција  
5.1. Sh. Kadri, Special legal capacity of lawyers: lawyer, notary and executor, 

International Congress on Human, Social Sciences and Arts, 8th International 
Scientific Conference of the Faculty of Law ISCFL 23, University of Tetova, 
2023, p. 194; 
 

1 

5.2. R. Zhivkovska, Sh. Kadri, Limited legal capacity of natural persons, International 
Congress on Human, Social Sciences and Arts, 9th International Scientific 
Conference of the Faculty of Law ISCFL 24, University of Tetova, 2023, p. 228-
229; 
 

1 

 Вкупно 53,5 
 
  
 
 
СТРУЧНО-ПРИМЕНУВАЧКА ДЕЈНОСТ  
            

Ред. број Назив на активноста: 
 Поени 

             1. Промоција на Универзитетот Мајка Тереза - Скопје 
(Потврда, бр. 03-364/1), 2023/24; 2024/25; 2025/26; 

1.5 

     2. Промоција на Универзитетот во Тетово   
(Потврда, бр. 02-25/2), 2021/22; 2022/23; 2023/24; 

1.5 

Дејности од поширок интерес                    
 Подготовка на национални документи  

( стратегии, закони и сл ) 
 

1. Член на работна група при Министерството за економија и 
труд за подготовка на стратегија и  реализација на 

2 
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Реформската Агенда на Република Северна Македонија 
2024-2027  
(Решение, бр. 08-5725/1 од 24.11.2025) 

 Учество во комисии и тела на државни и други органи   

2. Член на државна комисија за биомедицинско потпомогнато 
оплодување при Министерството за здравство на Република 
Северна Македонија  
(Решение, бр. 17-6584/1 од 21.10.2022) 

1 

3. Консултант за правни работи на директорот на Управата за 
водење на матични книги на Република Северна Македонија 
во периодот од 03.03.2025 - 03.09.2025 година (Потврда, 
бр.08-5230/1) 

1 

4. Советник за правни работи во правниот сектор во 
Одделението за нормативно - правни и административни 
работи во Управата за водење на матични книги на 
Република Северна Македонија во периодот од 03.03.2025 - 
03.09.2025 година (Потврда, бр.08-5230/1) 

1 

5. Консултант за правни работи во фирмата ЈУС МБ дооел во 
периодот од Јануари 2024 до Јануари 2025 год.  
(Потврда, бр.04-0403/1-26) 

1 

6. Учество на 82-ра Средба на правници на Здружение на 
правници на Република Северна Македонија, Охрид, 
(Сертификат 11.11.-13.11.2021 година) 

0.5 

7. Учество на обука и проектни активности организирана од 
Институтот за истражување на политики и добро владеење 
(Institute for Policy and Good Governance – IPRG) во рамки на 
проектот “ Youth Migration Observations and Viable 
Explanations – YouthMOVE”, имплементиран од IPRG со 
подршка на  Bulgarian Development Aid. (Потврда, бр.02-
01/26) 

1 

8. Помлад соработник за правни работи во Одделението за 
административни и правни работи во ЈЗУ Универзитетска 
клиника за респираторни заболувања кај децата КОЗЛЕ 
(Договор за вработување, бр. 0402-1525/1) 

1 

9. Помлад соработник за координација и соработка во 
Секретаријатот за спроведување на Рамковниот договор 
(Одлука, бр. 0402-743/1, 2013) 

1 

10.  Потврда за положен испит за државен службеник во 
Агенцијата за администрација на Република Македонија ( 
Потврда, бр. 155/2011) 

1 

11. Помлад соработник за стратешко планирање, креирање 
политики и следење во Министерстовото за политички 
систем и односи меѓу заедниците на Република Северна 
Македонија (Решение, бр. 04-113/1-4, 2024 ) 

1 

 Студиски престој во странство до 3 месеци  
12. Еднонеделен престој на Правниот факултет при Универзитет 

во Приштина, Република Косово, 02.05.2023 - 22.06.2023, 
(потврда за завршена меѓународна мобилност, (Потврда, бр. 
10/59, 2023) 

1.5 
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Вкупно  16 
 
 
 
 

ПРОФЕСИОНАЛНИ РЕФЕРЕНЦИ НА КАНДИДАТОТ ЗА ИЗБОР ВО 
ЗВАЊЕ 

 
   Поени 

НАСТАВНО - ОБРАЗОВНА  ДЕЈНОСТ 40.5 
НАУЧНОИСТРАЖУВАЧКА ДЕЈНОСТ 53.5 
СТРУЧНО - ПРИМЕНУВАЧКА ДЕЈНОСТ  16 

Вкупно 110 
     
 
 

                                                                     Рецензентска комисија 
 

                   Проф. д-р Тина Пржеска – претседател с.р. 
                    
                   ----------------------------------------------------------- 
                   Проф. д-р Калтрина Зеколи - Шаќири, член с.р.  
 
                    ----------------------------------------------------------- 
                   Доц. д-р Теа Лалевска – член с.р. 
            
                 ----------------------------------------------------------- 

 


